Darba grupu rezultatu apkopojums

Alojas novada attistibas programmas 2012.-2018.gadam
un teritorijas planojuma 2012.-2023.gadam izstrades
darba grupu rezultatu apkopojums

Alojas novada teritorijas planojuma 2012.-2023.gadam un attistibas programmas 2012.-
2018.gadam izstrades vajadzibam no 29. lidz 30.novembrim Aloja, Staicelé, Vilzénos un
Puikulg tika organizétas tematiskas darba grupas — ideju darbnicas:

1. ,Efektiva parvaldiba” (novada t€ls, paSvaldibas parvaldiba, nevalstiskas organizacijas
un sadarbiba)”, kura piedalijas 13 personas.

2. ,,Vides attistiba” (kultiirvésturiskais mantojums, dabas vide un dabas resursi; dzives
vide un majoklis; sabiedriskais transports un tehniska infrastruktiira)”, kura piedalijas
17 personas.

3. ,,Uzn@mgjdarbibas attistiba” (lauksaimnieciba, mezsaimnieciba, kokapstrade; tlirisms
un atpita; tirdznieciba un pakalpojumi)”, kura piedalijas 16 personas.

4. ,Sabiedribas attisttba un labklajibas veicinasana” (kultiira, izglittba un sports;
veselibas aizsardziba un veseligs dzivesveids; sociala aizsardziba, sabiedriska kartiba
un dro§iba)”, kura piedalijas 31 persona.

Katra no darba grupam ilga aptuveni tris stundas, kuru laika dalibnieki izvertgja dazadu jomu
lidzsingjo attistibu Alojas novada, sniedzot viedokli gan individuali, gan diskut&jot
tematiskajas darba grupas. Darba grupu rezultata tika izvirziti priekSlikumi dazadu nozimigu
nozimigako jomu turpmakajam attistibas iesp&jam. legiita informacija kalpos par pamatu
turpmakajam darbam pie planoSanas dokumentu sagatavoSanas, veért§jot un analiz€jot
situaciju, resursus un iesp&jas, ka ari izstradajot dazadus priekslikumus un ieteikumus Alojas
novada turpmakajai attistibai.

|
1.attels: Darba grupas parstavji diskuté par novada t€lu un nakotnes iecerém, Aloja
29.novembr1
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Tehniska infrastruktiiras, majoklu un sabiedriskais transporta darba grupas parstavji
diskut@ par dabas aizsardzibu, Staicele 29.novembri

2.attéls:

zlaboSanu, Vilzénos
30.novembr1

3.,4.attels: Uzneémgeji un pasvaldibas parstavji diskuté paraarbibas u
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Darba grupu rezultatu apkopojums

5.att€ls: Izglitibas un sporta jomas parstavji diskuté par jomas turpmako attistibu, Puikulé
30.novembri

6.attels: Kultiiras iestazu un biblioteku parstaves diskute parsavstarpéj o sadarbibu, Puikulé
30.novembri
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Darba grupu rezultatu apkopojums

7.attels: Darba grupas parstavji diskute par socialo jomu un veselibas apripi, Puikulé
30.novembri

Darba grupu rezultatu apkopojums

Novada téls un pasvaldibas parvaldiba

Stipras un vajas puses, | Stipras puses

attistibas iesp&jas un draudi | e ES projektu apguve

attistibai  (stiprds  puses, | e Sporta biivju attistiba un investoru piesaiste

vajas  puses, attistibas | o Atraands Ziemelvidzemes biosféras rezervata teritorija

iesp&jas, draudi attistibai) (tuvak dabai)

e Valsts nozimes kulttiras pasakumi

e C(Cilvekresursi pasvaldibas darbibas nodroSinasanai

e Plass izglitibas piedavajums — vispargja, profesionalas
ievirze un intereSu

Vajas puses

e (Geografiska atraSanas vieta bremz€ uznémejdarbibas
attistibu

e Nepietiekosi attistita infrastruktura, trukst investiciju

e Nestabila finansiala situacija pasvaldiba — izdzivoSanas

reZims

e Novads ir izveidots piespiedu karta, tapeéc neveidojas
sadarbiba

e Liels maznodro§inato un pensijas vecuma iedzivotaju
skaits

Attistibas iesp€jas
e (Celu tikla sakartoSana, infrastruktiiras attistiSana
e Dabas resursu izmantoSana tiirisma uznéméjdarbiba
Draudi attistibai
e (Cilvekresursu aizpliisana
e Valsts varas attieksme pret mazajiem lauku novadiem
Merki tuvakajiem 5 gadiem | e Jaizstrada vienota novada tiirisma attistibas politika
e Jaizstrada kopgja izglitibas iestazu attistibas politika
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Darba grupu rezultatu apkopojums

e Japilnveido socialo pakalpojumu tikls

e JapaplaSina un japilnveido sporta centri

e JaunieSu uznémeéjdarbibas atbalsta programmas izstrade
Merku sasniegSanai | e Salacas upes, Ungurpils ezera, Ozolmuizas ezera turistu
nepiecieSamas  aktivitates atpiitas vietu labiekartoSana / Putnu rehabilitacijas centra
vai investicijas pabeigSana / izveidot velocelipnu marSrutu uz bijusa

dzelzcela uzbeéruma (VARAM, pasvaldiba, NVO,
uzn€meji un planosanas regions)

e Profesionalo programmu ievieSana vispargjas izglitibas
iestadés — sporta ievirze, sociala ievirze, IT,
uznémgéjdarbiba, maksla (IZM, pasvaldiba, uzneméji,
planosanas regions)

e Labiekartot veco lauzu pansionatus un nodroSinat
specializétos pakalpojumus (LM, NVO, pasvaldiba un
plano$anas regions)

e Sporta laukuma izveide Aloja; Staicelé turpinat sadarbibu
ar Latvijas futbola federaciju (1ZM, LOK, NVO,
pasvaldiba un planosanas regions)

e Izglitibas programma, grantu sist€éma, biznesa inkubators
(pasvaldiba, uznéméji, NVO un planosanas regions)

NVO un sadarbiba

Stipras un vajas puses, | Stipras puses

attistibas iesp€jas un draudi | e RadoSas idejas

attistibai  (stiprds  puses, | e Daudz reali darbojosas NVO

vajas  puses, attistibas | e Teordtiski pieejams finansgjums

lespgjas, draudi attistibai) e Aptvertas visas socialas grupas — bérni, jauniesi, seniori,
viriesi, sievietes un ari vairakas intereSu grupas

e Ir NVO, kuras giist labumu no iesaistiSanas valsts ”jumta

e NVO piesaista teritorijai finans€jumu, attista teritorijas,
uzlabo iedzivotaju dzives kvalitati

Vajas puses

e Kapacitates trikums — darbaspéks, lai doto finansgéjumu
apgttu un administrétu

e Ir daudz NVO, kuras nav iesaistijusas valsts “jumta
organizacijas”

e [oti maz aktivu iedzivotaju, kas biitu gatavi iesaistities
NVO, veikt sabiedrisko darbu bez atlidzibas

Attistibas iesp€jas

e Ir aizsaktas sadarbibas iespjas starp novada
nevalstiskajam organizacijam (piem., pensionaru)

e ParrobeZzu projektu sadarbibas iesp&u veicinaSana un
attistiba

e NVO centra izveide ar pastavigu, paSvaldibas finansétu
darbinieku

e Pievienoties Vidzemes planosanas regionam, kura
pasvaldiba butu Ilidzveértiga citiem (Rigas planosanas
regiona - vistalakie un tricigakie)
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Darba grupu rezultatu apkopojums

Draudi attistibai
e Kopcjas NVO un pasvaldibas sadarbibas stratégijas
trukums
e Nav pilnigs teritorijas parklajums ar NVO (Buiva,
Braslava un Viki)
e Novada teritorija strauji samazinas iedzivotaju skaits
e Sadarbiba ar pasvaldibu — nepiecieSams lidzfinans€jums
biedribu darbibas nodros§inasanai — telpu nomas izmaksas,
transporta nodroSinasana (Salacgrivas novada pozitivais
piemeérs)
Reals pasvaldibas budzeta samazinajums
Nomalo teritoriju politika

Merki tuvakajiem 5 gadiem
(ko visiem kopa darbojoties
vajadzetu panakt?)

Sadarbibas stiprinaSana starp novada organizacijam
Sadarbiba ar pasvaldibu

NVO centra izveide

Kopgju (jaunu, periodisku) novada tradiciju (pasakumu)
organizé$ana un veidoSana

e Sadarbibas partneru atraSana un piesaistiSana

Merku sasniegSanai
nepiecieSamas  aktivitates
val investicijas  (jomas

parstavjiem, pasvaldibai)

e NVO centra izveide: Norvégu finansu instruments EEZ un
INTERREG projekti, ar pasvaldibas materialu un finansu
atbalstu (NVO ar paSvaldibas metodisko un juridisko
atbalstu)

e Kopgju novada tradiciju izveidosana, TstenoSana (novada,
planosanas regionu, valsts, starptautiska méroga) (NVO ar
paSvaldibas metodisko, juridisko, kulttiras atbalstu)

Tehniska infrastruktiira, dzives vide, majoklis un sabiedriskais transports

Sadarbibas uzlabosSanas
iesp€jas (jomas parstavju
savstarpgja sadarbiba,
Sadarbiba ar pasvaldibu)

Jomas parstavji

e Pagastu parvaldém ir izveidojusies loti laba sadarbiba ar
projektu rakstitajam un projektu vaditaju novada domé

e Novada domei ir janosaka pienakumi un atbildiba vides
aizsardziba katram pagastam, izdalot attiecigus finansialos
un materialos resursus — jeb saistoSie noteikumi par
komunalo saimniecibu

e NeapmierinoSa sadarbiba starp sabiedriska transporta
uzpémumiem, pasvaldibu un Rigas planoSanas regionu, joO
nav saskanoti sabiedriska transporta marSruti

e NepiecieSams izveidot saskanotu transporta kustibu
novada teritorija, kas biitu saskanota ar kaiminu novadiem
(par skolénu autobusiem)

e Ozolmuiza nav pieejams sabiedriskais transports uz
novada centru

e Sakartot ielu apgaismojumu Puikules stacija

Pasvaldiba

e Katram novada pagastam ir savs viedoklis par prioritari
attistamo infrastruktiru, grati vienoties — katrs velk uz
savu pusi

e Staicelé  nepiecieSams  sakartot  Gidenssaimniecibu,
samazinot tarifus par 50% no pasreiz spéka esoSajiem —>
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Darba grupu rezultatu apkopojums

projekta rezultats (Komunalais dienests sadarbiba ar
pasvaldibu, piesaistot ES fondu finanses)
NepiecieSams saglabat Ozolmuizas
kompleksu

arodskolas &ku

Stipras un vajas puses,
attistibas iesp€jas un draudi
attisttbai  (stipras  puses,
vajas  puses,  attistibas
iesp&jas, draudi attistibai)

Stipras puses
e lelu apgaismojums ir sakartots pagastu centros (ciematos)

Aloja sakartota tidenssaimnieciba
Atkritumu $kirosanas punkti Aloja, Staicelé
Lielakaja dala majsaimniecibu ir noslégti ligumi ar ZAAO
par atkritumu izveSanu
Ir loti laba sadarbiba ar Latvijas Valsts celiem
Uzsakts siltinasanas projekts novada 5 izglitibas iestades
Vajas puses

e Milziga birokratija ES fondu projektu piesaiste
Ainazu — MatiSu ielas un tilts par Salacu
Attistibas iesp€jas

e Brivzemnieku pagasta idenssaimnieciba tiek sakarota ar
ES fondu finans€juma piesaisti
Staicel€ Gidenssaimniecibas sakartoSana
ES fondu finans€juma piesaiste kanalizacijas tdensvadu
pievadiem pie individualajam eékam
Staiceles pilsétas ielu sakartoSana
katastrofala stavoklr)
Draudi attistibai

e Ieksgjo udens tiklu sliktais stavoklis rada draudus sisteémai
(paSvaldibas 1pasuma esoSo eku ieksgjie tikli)

(pasreiz ielas

e Nav parliecibas par iespgjam piesaistit ES fondu
finans€jumu nepiecieSamaja apjoma
Merki tuvakajiem 5 gadiem | e Staiceles idenssaimniecibas sakartoSana
(ko visiem kopa darbojoties | e Puikules un Puikules stacijas  {idenssaimniecibas
Vaj adzetu panékt?) sakartoSana
e Ozolmuizas arodskolas kompleksa wuzturéSana un
izmantoSana
e Alternativo energiju ieguves iesp&ju izpéte (t.sk par
veidiem)

Staiceles vecas koka apbiives €ku uzturésana, sakopSana
Ozolmuizas, Puikules muizas €ku uzturéSana
Transporta jautajumu sakartoSana novada
(sabiedriskie parvadajumi)

lelu apgaismojums Puikules stacija

teritorija

Merku sasniegSanai
nepiecieSamas  aktivitates
vali  investicijas  (jomas

parstavjiem, pasvaldibai)

Pasvaldiba var sanemt finanséjumu ERAF, KPFI, KF

Vides aizsardziba, daba un

dabas resursi

Sadarbibas uzlaboSanas
iesp&jas (jomas parstavju
savstarpgja sadarbiba,
Sadarbiba ar pasvaldibu)

Jomas parstaviji

e Seminaru organizesana. NepiecieSams atvert
Ziemelvidzemes biosferas rezervata filiali Staicel&
o Tiek apzinats kultirvesturiskais mantojums. Iesp€jas
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Darba grupu rezultatu apkopojums

iedzivotajiem izmantot datu bazi par dabas objektiem
novada

e Aktiva sabiedribas iesaistiSanas dabas aizsardziba

e ledzivotaju aktivitates pilsétas talkas

e Kulturveésturiskaja novada objektu apzinasana
nepieciesams uzlabot sadarbibu starp pilsétas un pagastos
esoSo iestazu parstavjiem (muzeju un bibliot€ku
darbiniekiem)

e Triikst vienotas norades dabas objektiem novada (novada
domei)

e NepiecieSams pieverst lielaku uzmanibu atkritumu
izgaSanai novada centros (novada domei)
Pasvaldiba
e Lidzfinansgjums ES fondu projektos un cilvékresursu
piesaiste
e Sadarbiba ar NVO ”Udensroze”
Stipras un vajas puses, | Stipras puses
attistibas iesp€jas un draudi | e Cilveku entuziasms
attistibai  (stiprds  puses, | e Projektu pieejamiba, piesaiste
vajas  puses, attistibas | Vajas puses
lespgjas, draudi attistibai) e Paireizgjie degvielas limiti un telefonu limiti
e Slikta celu kvalitate un  nepietickama  celu
apsaimniekoSana
e Informacijas trikums iedzivotajeim
Attistibas iesp€jas
e Dabas aizsardzibas biedribu atjaunoSana
e Organizét informativi izklaidgjoSos pasakumus —

atkritumu SkiroSana

e Bukletu izveide, majaslapas sadalas ”Dabas aizsardziba”
izveide

Draudi attistibai

e NepietiekoSs finans€jums

e Teritorialais iedaltijums

Merki tuvakajiem 5 gadiem
(ko visiem kopa darbojoties

e Dabas aizsardzibas biedribas atjaunoSana

e Nodrosinat pilnigaku informacijas pieejamibu

vajadzetu panakt?) iedzivotajiem par atkritumu SkiroSanu novada (bukleti,
pasakumi un interneta resursi)

Meérku sasniegSanai | Jomas parstavjiem

nepiecieSamas  aktivitates | e  Aktivi iesaistities informacijas nodoSana, paSiem aktivi

vali  investicijas  (jomas lidzdarboties (ikdiena)

parstavjiem, pasvaldibai)

Pasvaldibai

e Regulara iedzivotaju iesaistiSana dabas aizsardzibas
procesos (talkas, kampanas, kultiras pasakumi) visa gada
garuma

e Atbalstit biedribas aktivitates dabas aizsardziba (péc
nepiecieSamibas)

e Sadarbibas stiprinaSana starp novada pagastiem un
pilsétam
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Darba grupu rezultatu apkopojums

Uznémeéjdarbiba (lauksaimnieciba, meZsaimnieciba un kokapstrade)

Sadarbibas uzlabosanas
iesp&jas (jomas parstavju
savstarp&ja sadarbiba,
Sadarbiba ar pasvaldibu)

Jomas parstavji
e NepiecieSams aktivizet uzn€méeju sadarbibu
e NepiecieSams Veidot sadarbibu dazadas jomas
(lauksaimnieciba, amatnieciba, majrazoSana u.tml.)
e Uznémegjdarbibas centra izveide

Pasvaldiba
e Pasreiz “griita” komunikacija starp pasvaldibu un
uznemejiem

e Pasvaldiba varetu biit iniciators Sai sadarbibai, lai varetu
attistit uznémejdarbibu

e Pasvaldibai vajadzetu atbalstit jaunu uznéméju darbibas
uzsakSanu (Rézeknes, Salacgrivas un Rigas pasvaldibu
pozitivie piemeri)

e Pasvaldibai vajadz&tu algot specialistu-konsultantu
uznéméjiem, IK, NVO

Stipras un vajas puses,
attistibas iesp&jas un draudi
attistibai  (stipras  puses,
vajas  puses,  attistibas
iesp&jas, draudi attistibai)

Stipras puses
e Senas lauksaimniecibas un kokapstrades tradicijas
Daudz izglitotu lauksaimnieku, uznéméju ar labu izglitibu
Spéja kooperéties (graudaudz&taji, piena lopkopji)
Sp€ja sadarboties savu uznémumu, saimniecibu starpa
Teritorija atrodas Tpasi atbalstamaja regiona
Vajas puses
Vaja sadarbiba ar pasvaldibu
Darbaspéka trikums, jo 1pasi kvalificéta
ledzivotaju negodigums
Pagvaldibas attistibas programmas trikkums
ledzivotaju skaita samazinaSanas
Talu 1lidz planosanas regiona centram (vajadzetu
sadarboties ar Vidzemes planosanas regionu)
Attistibas iesp€jas
e Organizet novada miizizglitibas un profesiju kvalifikacijas
celSanas iespgjas. Ir dalgja materiala baze un iespgja
piesaistit resursus
e [Ir spécigi uznémeji — atseviskas paSvaldibas saimniecisko
darbibu funkcijas ir iesp&jams delegét uznémejiem
o leteikums pasvaldibai lobét savas teritorijas uznémejus
e Dzivojama fonda sakartoSana (tuksas €kas Ozolmuiza un
citur)
Draudi attistibai
e Arzemniekiem izpardotas zemes

e Neprognozgjami valdibas un pasvaldibas viedokli,
darbibas virzieni, likumdoSana (likumi wun saistoSie
noteikumi)

e Caurumi likumdo$ana
e Trikst valsts nostajas un atbalsta LIZ zemes pirkSanai

Merki tuvakajiem 5 gadiem
(ko visiem kopa darbojoties

e Saglabat vides, darbaspeka resursus un palielinat
stradajoso skaitu un sarazotos apjomus

vajadzetu panakt?) e Specializéta izglitiba, miizizglitiba
[} rY 3 ¥
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Darba grupu rezultatu apkopojums

e Uzn€mg€ju un pasvaldibas planosana novada attistibai

e Specialists-konsultants vai dienests

e 80% no publiskiem iepirkumiem izsludinatiem lidzekliem
apgust novada uznéméji

Merku sasniegSanai
nepiecieSamas  aktivitates
val  investicijas  (jomas

parstavjiem, pasvaldibai)

Jomas parstavjiem
e NepiecieSams nodefinét vajadzibas (infrastruktiira — celi,
IT u.c.; kvalificéti specialisti, stradnieki, dzivojamais
fonds, apmacibas)
Pagvaldibai
e Kop¢ja planoSana novada attistibai — organizét regularas,
planveida tikSanas
e 80% no publiskajiem iepirkumiem paSvaldiba atbalsta
vietgjos uznémejus
e Pasvaldiba savus resursus lieto kvalificétu specialistu
algoSanai, saimnieciskos darbus uzticot uznémgjiem
e Ozolmuiza ir atgrieztd” teritorija, kura ir jaattista, arl
Viku teritorija

Tirisms un atputa

Sadarbibas uzlabosanas
iesp&jas (jomas parstavju
savstarpgja sadarbiba,
Sadarbiba ar pasvaldibu)

Jomas parstaviji

e Alojas novads piedalas ,,Balttour” izstades, sadarbojoties
ar kaiminu novadiem (TIC)

e Ir izveidota sadarbibas organizacija “Savilpojosa
Vidzeme” (Alojas, Salacgrivas, Saulkrastu un LimbaZu
novadi), kopiga karte 4 valodas, kopigi marsruti (TIC)

e ParrobeZzu projekts Igaunija — Latvija ugunsdz€sgju
vestures ekspozicijas izveidoSanai Staiceles muzeja
(pasvaldiba, muzejs)

e sadarbiba ar kaiminu novadiem planots izdot Karti par
tdenstlirismu Salaca

e Notiek sadarbiba ar Vidzemes Augstskolas un Biznesa
augstskolas ,, Turiba” studentiem — kursa darbi (TIC)

Pagvaldiba

e NepiecieSams uzlabot informacijas pieejamibu par ttrismu

novada majaslapa (karte, objektu apraksti, to
aktualizé€Sana) (pasvaldiba sadarbiba ar TIC)
e Palielinat finans€jumu novada reprezentacijas

materialiem, suveniriem un informativajiem materialiem

e Sakartot norades zimju sisttmu un informacijas stendus
novada

e Popularizet brivas zemes un telpas, kas pieder pasvaldibai,
uznémejdarbibas attistiSanai tlrisma joma

e Nepietickami pasvaldiba izmanto Ungurpils ezera iesp&jas
tiiristu piesaisté

Stipras un vajas puses,
attistibas iesp€jas un draudi
attisttbai  (stipras  puses,
vajas  puses, attistibas
iesp€jas, draudi attistibai)

Stipras puses
e Latvija vieniga cietes ripnica Ungurpilt
e Latvija vienigais LatvieSu pasaules klaidonu festivals
e Daudz daildarzu un sakoptu lauku sétu
e Daudz skaistu un unikalu dabas objektu — Salaca,
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Darba grupu rezultatu apkopojums

Ungurpils ezers, Ozolmuizas ezers, Braslavas parks,
Kodaja ezers
e Daudz kultirvesturisku objektu — pilis, muizas, senas
apbuves pilskalni
e Plasi izplatita biologiska lauksaimnieciba, jo daba ir tira
un neskarta
e Netradicionala lauksaimnieciba un Seno prasmju meistari
e Latvijas méroga vesturiskas personibas — Auseklis, Zile
e Valsts nozimes kultiras pasakumi — Virsdirigentu svétki,
Staiceles Vimba, Starkis Staicel&
Vajas puses
e Nav sabiedriskas &dinasanas uznémumu tikla, viesu maju
un viesnicu trikums un cita infrastruktira tdristiem un
celotajiem
e Nav pietickami izpetiti visi dabas un kultiirvésturiskie
objekti, lai pilnvertigi tos piedavatu apskatei
e Sabiedribai ir viedoklis, ka ar tiirismu nevar nopelnit, nav
uznémibas vietgjo iedzivotaju vida
Attistibas iesp€jas
e Veicinat viet§jo jaunieSu aktivitati biznesa planu izstrade
un realiz€8ana vasaras perioda
e NepiecieSams darbinieks (uz pilnu slodzi) TIC darbam
Alojas pilséta
e Uzlabot un paplasinat sadarbibu ar Vidzemes augstskolu —
prakses vietas, bakalauru darbi
e Alojas muzeja akreditacija un infrastrukttras izveide
e Koka apbiives un arhitekttras objektu izpéte, atjaunoSana
un popularizéSana
e Veidot vides objektus, kas piesaistitu tiiristu interesi par
novadu
Draudi jomas attistibai
e Nestabila ekonomiska situacija un jauno uznémigo cilveku
aizpluSana no novada
e Novads nespgj konkuret (neatbilst kriterijiem) projektu
konkursos no ES fondiem, lai atjaunotu kultiirvésturiskos
objektus, kas neatgriezeniski iet boja
e LikumdoSanas nepilnibas, kas neveicina uznémeéjdarbibas
attistibu laukos
Geografiskais novietojums talu no tranzita celiem

Merki tuvakajiem 5 gadiem
(ko visiem kopa darbojoties
vajadzetu panakt?)

Tiristu skaita pieaugums Alojas novada Iidz 100%
Novada tiirisma zimola veidoSana

Izveidot sadarbibu novada pasvaldibai ar partneriem
arzemes

Merku sasniegSanai
nepiecieSamas  aktivitates
vali  investicijas  (jomas

parstavjiem, pasvaldibai)

Jomas parstavjiem

e Sadarbibas stiprinasana starp pasvaldibu un TIC (2012.-)

e investicijas ieguldiSana tirisma infrastruktiiras uzlaboSana,
piesaistot ES fondu Iidzeklus — sadarbiba ar pasvaldibu
(2012.-)

Pasvaldibai
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Darba grupu rezultatu apkopojums

e Veicinat informacijas apmaigu un pieejamibu par
iedzivotaju iesp&jam iesaistities tlirisma uznéméjdarbiba
(2012.)

e Veidot kopgjus projektus ar uzpémgjiem thrisma

infrastruktiras uzlabosana un izveidé novada (jau tagad un
turpmak)

e Sadarboties ar augstskolu studentiem dabas un
kulttrveésturisko objektu izpet€ un marketinga (jau notiek
un turpmak)

e Sagatavot Alojas muzeja akreditaciju un iesaisti muzeju
sistéma (2012.-2014.)

e AAV atjaunot macibu programmu uznémé&jdarbiba (2014.)

e Marketinga plana izstrade un realiz€Sana novada
atpazistamibas veido$ana (2012.-2013.)
e Tiek meklets specialists-entuziasts sadarbibas

organizéSanai Eiropas pilsoniem projekta ietvaros (2012.)

e Izveidot wvelocelinu infrastruktiru novada (norades,
marsruti, informacija un reklama), atpiitas vietas (WC,
tidens utt.)

e Velocelina pieturas vietas uz dzelzcela uzberuma veidot
vecajas staciju vietas

e Mazas aviacijas nosé€Sanas laukums Aloja

Uznéméjdarbiba (tirdznieciba un pakalpojumi)

Sadarbibas uzlabosanas
iesp€jas (jomas parstavju
savstarpgja sadarbiba,
Sadarbiba ar pasvaldibu)

Jomas parstavji
e Kooperésanas lauksaimniecibas tehnikas izmantoSanas
joma (pakalpojumu sniegSana)
e Uzpémegji sniedz informaciju par citiem uzpéméjiem
(vizitkartes)
Elektrika, santehnika pakalpojumi
Atpiitas un izklaides pakalpojumi
Sadzives pakalpojumi
Lauksaimniecibas produkcijas parstrades kooperativs
e Biznesa engeli (mentori)
Pasvaldiba
e Pagvaldiba nepiecieSams uznpeméjdarbibas
specialists (biznesa konsultacijas)
e Buklets-katalogs par novada uznémgéjiem
e Atbalsts iepirkumos — izskaidrosana, informéSana
e Informacija majaslapa par novada uzném€jiem un
sniegtajiem pakalpojumiem
e Sadarbiba ar Valmieras biznesa inkubatoru (informé
topoSos uzné€mejus)
e Tirdzniecibas vietu un laukumu labiekartoSana

atbalsta

Stipras un vajas puses,
attistibas iesp€jas un draudi
attisttbai ~ (stipras  puses,
vajas  puses,  attistibas
iesp€jas, draudi attistibai)

Stipras puses
e Radosas idejas un stiprs gribasspéks

e Neliela konkurence
e Esosa infrastruktira (telpas utt.)
e Attistibai pieejami ES fondu lidzekli (ELFLA)
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Darba grupu rezultatu apkopojums

Vajas puses
e Trikst pakalpojumu — sadzives, elektrika, santehnika,
izklaides, bankas
e Nav informacijas par novada pieejamajam telpam, zemi un
noteikumiem
e Trikst labu darbinieku
e Pieejamais darbaspéks prasa neadekvati lielu atalgojumu
e Triikst informacijas
Attistibas iesp€jas
e Tirgotaju un pakalpojumu sniedz&ju kooperésanas
e Pasvaldiba: uznémeéjdarbibas atbalsta pasakumi
e Tirdzniecibas vietu un laukumu labiekartoSana
e Izmantot praktikantus uznémumu darbiba
Draudi attistibai
e Nodoklu politikas nestabilitate un neprognozgjamiba
e Nelegala tirdznieciba un kontrabanda (alkohols, tabaka)
e ledzivotaju maksatsp€jas pazeminasanas
e Spgjigakie un aktivakie aizplist uz lielakiem centriem un
arzemem

Merki tuvakajiem 5 gadiem
(ko visiem kopa darbojoties
vajadzetu panakt?)

e Sadzives pakalpojumu centrs (frizieris, manikirs, kimiska
tirtSana, santehnikis, elektrikis)

e Uznémgjdarbibas atbalsta specialists pasvaldiba

e Tirgotaju un pakalpojumu sniedz€ju kooperésanas

e Uzpémgju dienas Alojas novada (sadarbiba ar kaiminu
novadiem)

Merku sasniegSanai
nepiecieSamas  aktivitates
vai  investicijas  (jomas

parstavjiem, paSvaldibai)

Jomas parstavjiem
e Kooperésanas pakalpojumu sniegSana un lauksaimniecibas
produkcijas parstrade
Pasvaldibai
e Uznémegjdarbibas atbalsta specialists, kas ietvertu $adas
darbibas (tuvakaja nakotné):
o sniegtu informaciju par
projektiem
o informacijas apkopoSanas par uzpéméjdarbibas
virzieniem novada un bukleta sagatavoSana
o informét par iesp&jam nomat pasvaldibas telpas
ilgtermina
o organiz€ uzpeéméju dienas novada, pieaicinot
kaiminu novadu uznéméjus

aktualajiem ES

Izglitiba, sports un jaunieSi

Sadarbibas uzlaboSanas
iespejas (jomas parstavju
savstarp€ja sadarbiba,
Sadarbiba ar paSvaldibu)

Jomas parstavji
e NepiecieSams izveidot metodiska darba sisttmu novada
(izglitibas specialists sadarbiba ar skolam)
e NepiecieSams nodroSinat novada iedzivotajiem iespgju
pilnvertigi izmantot sporta bazes (darba planosana)
e Profesionalas ievirzes skolu mobilitate
Pasvaldiba

e NepiecieSams izveidot optimalu transporta parvadajumu
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Darba grupu rezultatu apkopojums

sisttmu, lai nodroSinatu iedzivotaju noklGsanu dazadas
novada vietas (pagastu parvaldnieki, izpilddirektors)

e NepiecieSams atbalstit NVO iniciativas briva laika
pavadiSanas un muzizglitibas joma

e NepiecieSsams izveidot kop€ju atbalsta dienesta centru
bérnu ar specialam vajadzibam atbalstam (logopéds,
psihologs, socialais pedagogs)

e Novadam nepiecieSams jaunatnes lietu specialists, kas
koordinétu darbu ar jauniesiem u.c.

Stipras un vajas puses,
attistibas iesp&jas un draudi
attistibai  (stipras  puses,
vajas  puses,  attistibas
iesp&jas, draudi attistibai)

Stipras puses
e Kuvalificéti pedagogi
e Daudzveidigs izglitibas jomu piedavajums (pamatskola,
vidusskola, makslas un mizikas skola, pirmsskolas
izglitibas iestades, interesu izglitibas iestade, sporta skola)
o Ir tradicijas izglitiba, kultiira, sporta
Vajas puses
e Vienveidigs sporta programmu piedavajums
e Treningrupu tritkums arpus sporta skolas
e Misdienu standartiem, prasibam neatbilstoSa macibu
Materiala baze
Attistibas iesp€jas

e NepiecieSams izveidot pamatskolas par vietgjiem
daudzfunkcionaliem izglitibas/kulturas/sporta/tirisma
centriem

e Jaunu izglitibas programmu ievieSana vidusskolas (Spec.
programma, vakara/maigu  programma, neformalas

izglitibas programma)
e Izveidot telpas, kur jaunieSiem satikties, vérot sporta
spéles
e Izveidot daudzfunkcionalu sporta laukumu, BMX trasiti,
tenisa laukumu, skeitparku un bérnu rotalu laukumu
Draudi attistibai

e Demografiskas tendences (iedzivotaju skaita
samazinasanas)

e Finans€jums (dzivojam izdzivoSanas”, nevis attistibas
reZima)

e Valsts politikas neprognozgjamiba attieciba  pret
pasSvaldibam

Merki tuvakajiem 5 gadiem
(ko visiem kopa darbojoties
vajadze€tu panakt?)

Izveidot pamatskolas par daudzfunkcionaliem centriem
Izveidot musdienigu macibu tehnisko bazi, izmantojot IT
Izveidot AAV ka metodisko centru

Jaunu izglitibas programmu ievieSana

Nodro$inat vienmérigu sporta infrastruktiiras pieejamibu
novada teritorija, dazadojot piedavajumu

Merku sasniegSanai
nepiecieSamas  aktivitates
vai  investicijas  (jomas

parstavjiem, pasvaldibai)

Jomas parstavjiem
e Programmu sagatavoSana, licenc&Sana (01.09.2012.)
e Pedagogu apmaciba darbam spec. programmas
e Izveidot piedavajumu tiirisma, neformalas izglitibas joma
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Darba grupu rezultatu apkopojums

e Izveidot metodiska darba sisttmu novada, izmantojot
vietgjos pedagogu kadrus

Pasvaldibai

e Attistibas planotajiem meklet iesp&jas papildus finansu
lidzeklu ieguvei, piesaistei (01.01.2013.)

e Skolotaja paliga, jaunatnes lietu specialista amatu
ievieSana

e Atbalsta personala (logopedi, psihologi, socialais
pedagogs) nodrosinasana

Kultiira

Sadarbibas uzlabosanas Jomas parstavji

iesp€jas (jomas parstavju e NepiecieSama bibliotéku, kultiras namu, muzeju u.c.
savstarpgja sadarbiba, kultoras darbinieku tik$anas reizi ceturksni, kuru organizg
Sadarbiba ar paSvaldibu) kultaras darbu organizatore

e NepiecieSams 4.maija organizét Alojas novada pasakumu
— kulturas darbu organizatore

e Vasara nepiecieSams organizét novada deju svétkus
(Dziesmu un deju svetki), piedaloties Tautas lietiSkas
makslas kolektivam (-iem?)

e Muzejiem nepieciesams rikot kopigas celojosas izstades

Pagvaldiba

e NepiecieSams organiz€t un finansét talakizglitibas kursus
novada kultiiras darbiniekiem

e NepiecieSams uzlabot majas lapu, sadarbibu informacijas
aktualiz€Sanai

e NepiecieSams saturiski  pilnveidot iestazu vaditaju
sapulces, ieklaujot aktualus jautajumus

e NepiecieSams iesaistit jaunieSus pasakumu organizeéSana,
iniciativai nakot no jaunieSiem

Stipras un vajas puses, | Stipras puses
attistibas iesp&jas un draudi | e Pieredzes bagati un izglitoti kultiras darbinieki
attistibai  (stipras  puses, | e Ilggad@jas un dzivotspégjigas tradicijas

vajas  puses,  attistibas | e Izcilas sporta bazes visa novada
iespgjas, draudi attistibai) e Informacijas pieejamiba, bezvadu internets bibliotekas
Vajas puses
e Nolietojusies materiali tehniska baze kulttiras namos
¢ Alojas muzeja nav interneta
e Cilvekresursu samazinaSanas novada
e Nepietiekams finans€jums kulttras pieminek]u

saglabasanai un atjaunoSanai (Staiceles parks un estrade)
Attistibas iesp€jas
e Projekti ar paSvaldibas lidzfinanséjumu
e Pagsvaldiba nepiecieSams specialists, kas nodarbojas ar
arvalstu sadarbibu
e Pariet uz Vidzemes planosanas regionu
e Ilesaistit jaunieSus kulttiras dzives organizéSana
Draudi attistibai
e Nepietickams finans€jums (treSais gads “izdzivoSanas
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Darba grupu rezultatu apkopojums

reZima”

Cilvéku maksatspéja kultiiras pasakumos
Kultiiras darbinieku "novecosanas”
Cilvekresursu samazinasanas novada

Merki tuvakajiem 5 gadiem
(ko visiem kopa darbojoties

Paaugstinat kapacitati kultiiras darbiniekiem un nodrosinat
kvalitativu kulturvidi visiem novada iedzivotajiem

vajadz€tu panakt?)

Merku sasniegSanai | Jomas parstavjiem

nepiecieSamas  aktivitates | e Izveidot starpnozaru sadarbibas padomi (2011.-2012.)

vai  investicijas  (jomas | e Talakizglitibas organizé$ana novada kultiiras darbiniekiem

parstavjiem, pasvaldibai)

(no 2012.)

Kop&jo novada pasakumu organizéSana (no 2012.)
Pasvaldibai

Kapitalo remontu nepiecieSamiba muzejos un kultiiras
namos (no 2012.)

Brivdabas estrazu biivnieciba un rekonstrukcija novada
(no 2012.)

Infrastruktiras sakartosana muzejos un kultiiras nama (no
2012.)

Materiali tehniskas bazes sakartoSana kultiiras namos un
muzejos (no 2012.)

Jaunako informacijas tehnologiju nodros§inasana novada
kultiras iestad€s (no 2012.)

Uzlabot sadarbibu ar majas lapas uzturétaju (no 2012.)

Sociala aizsardziba, sabied

riska kartiba un droSiba, veselibas aizsardziba un veseligs

dzivesveids

Sadarbibas uzlabosanas
1espejas (jomas parstavju
savstarp€ja sadarbiba,
Sadarbiba ar paSvaldibu)

Jomas parstaviji

Nepiecie$sams socialas un veselibas veicinasanas darba
koordinators (pasvaldibai jaizveido amats)

Nepieciesams kopigs plans un regularas tik§anas
Apmacibas un pieredzes apmaina

Izveidot majas apripi (socialais pakalpojums — apripe

majas)
Pasvaldiba
e Koordinators — pasvaldibas specialists
e Projekta wvaditajs socialai jomai — meklét projektus,

konsultét iestazu vaditajus par iesp&jam

Stipras un vajas puses,
attistibas iesp€jas un draudi
attistibai  (stipras  puses,
vajas  puses, attistibas
iesp€jas, draudi attistibai)

Stipras puses
e Joti laba sadarbiba un komunikacija starp kolegiem

iestazu darbiniekiem augsts izglitibas limenis
Darbinieku pasaizliedzigais darbs
Vajas puses
e Socialas apriipes iestades ir dazados statusos
Pasvaldibas finansials atbalsts visam iestadém
Sakartot paSvaldibas policijas darbibu
Pagastos nav pieejams medicinas darbinieks katru darba
dienu

Attistibas iespejas
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Darba grupu rezultatu apkopojums

Draudi attistibai

Izveidot socialas un veselibas jomas koordinatoru
Apriipes majas pakalpojuma ievieSana
Darbinieku apmaciba (esoSo un planojamo)
Apmacibu finans&jums

Finansu situacija

Ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita samazinaSanas un
dzives limena pasliktinasanas

Bérnu skaits samazinas

Bérni ievietoti citu novadu iestades

Valsts politika socialas palidzibas joma degradé attieksmi
pret algotu darbu, nograuj socialo pakalpojumu

Merki tuvakajiem 5 gadiem | e Saglabat esosas iestades
(ko visiem kopa darbojoties | e Ilgstosas apriipes iestadés palielinat klientu skaitu
vajadzetu panakt?) e Novada attistit majas apripi
e Socialas un veselibas jomas koordinatora Stata izveide
e Piesaistit projekta finanses socialo pakalpojumu attistibai
un iestazu infrastruktiiras attistiSanai
Merku sasniegSanai | Jomas parstavjiem
nepiecieSamas  aktivitates | e Papildus finansgjuma ieguves avotu meklésana
vali  investicijas  (jomas | Pagvaldibai

parstavjiem, pasvaldibai)

Piesaistit projektu lidzeklus
Pasvaldibas atbalsts darbinieku kvalifikacijas celSana,
macibas un darbinieku socialas garantijas
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