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APSTIPRINATS
Ar direktores L.Ulmanes
Rikojumu Nr.14-D
Aloja,2014.gada 8.septembri

ALOJAS MUZIKAS UN MAKSLAS SKOLAS IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMI
AUDZEKNIEM

Alojas Muzikas un makslas skolas Iek$€jds kartibas noteikumi audzékniem
(turpmak teksta - noteikumi)izstradati pamatojoties uz Izglitibas likumu,
Vispargjas izglitibas likumu, Bérnu tiesibu aizsardzibas likumu, Ministru kabineta
noteikumiem Nr.492 ,Kartiba kada nodroSinama izglitojamo droSiba izglitibas
iestddés un to organizétajos pasakumos”, Alojas Muzikas un makslas skolas
(turpmak teksta — skolas) Nolikuma VIII nodalas 36.1.2.punktu.

I Visparigie jautajumi

. Noteikumi nosaka skolas darba dienas organizaciju un izglitojamo
(turpmak teksta — audzéknu) macibu darba organizaciju.

2. Noteikumi nosaka audzeéknu tiesibas, audzéknu pienakumus un atbildibu

par notetkumu neievérosanu,

Noteikumi nosaka droSibas instrukciju iev@roSanu un ricibu arkartas

situacijas.

4. Noteikumi nosaka atbildigos un kartibu, kada audzekni tiek iepazistinati ar
skolas iekS€jas kartibas noteikumiem.

5. Noteikumu ievéroSana ir obligata visiem skolas audzékniem.
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IT Darba dienas organizacija

1. Skolas darba laiks darba diends ir no plkst. 08.00-20.00, sestdienas no
plkst.9.00-16.00, paré&ja laika skola ir slégta.

2. Audzeéknu uzturéSanas skold, arpus darba laika, var notikt pedagogu
uzraudziba, ieprieks saskanojot ar skolas administraciju.



IIT Macibu darba organizacija

1. Macibu gada un macibu semestru sakuma un beigu laiks tiek noteikts saskana

Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumiem.

2. Katra macibu stunda sakas un beidzas saskana ar noteiktajiem macibu stundu

laikiem skola.

3. Macibu darbs skola notiek saskané ar apstiprinato stundu sarakstu.

4. Audzeknis skola ierodas vismaz 5 minlites pirms stundas sakuma, virsdrébes
atstajot speciali tam paredzétaja vieta, skolas gaiteni.

5. Macibu stundas ilgums — 40 mindtes, starpbrizu ilgums — 5 mindtes.

6. Audzeknis apmeklé visas macibu stundas saskana ar stundu sarakstu.

/. Izmainas stundu saraksta konkrétai dienai veic un zino par tam direktora
vietnieks macibu darba. Macibu stundu izmainas nakosai dienai izliek
informdcijas stendos. Skoléniem pirms aizieSanas no skolas jaiepazistas ar
macibu stundu izmainam nakosai dienai un esosai dienai - pirms macibu
stundam. Specialitates pedagogs telefoniski zino tada gadijuma, ja tas skar
nelielas izmainas stundu laikos individudlajas nodarbibas.

8.Skolas pasakumi var notikt lidz pl.21.30.

9.Klases pasakumu laika par kartibu klasé atbild audzekni un atbildigais pedagogs.

Pec pasakuma klase jasakarto.

10.Par kav€jumiem:

10.1. Par kavéjumiem slimibas vai citu attaisnojosu iemeslu dél,
audz&kni regulari informé specialitates pedagogu, klases koordinatoruy,
iesniedzot kavéjumu attaisnojosus dokumentus — arsta zimi vai vecaku
rakstitu zimi;
10.2. Vecaku pienakums zinot par sava bérna prombitni slimibas vai
citu nopietnu apstaklu dél. Kav&jumus majas apstaklu del (lidz trim
dienam) var uzskatit par attaisnotiem, ja to apliecina vecaku rakstita
zime, kura noraditi kavéjuma iemesli;
10.3. Kavéjumu zimes par neapmeklétajam stundam audzeknis iesniedz
specialitates skolotajam, diena, kad ierodas skolga;
10.4. Par kavEjumiem, kas raduSies mizikas un makslas skolas
pasakumu dé|, audz&éknis sanem |zzmu iesniegSanai visparizglitojosas
skolas klases audzinatajam.

11.Par vertésanu:
11.1. Audzeknu macibu sasniegumi ikdienas darba un parbaudes
darbos tiek vertéti 10 ballu sistéma, ievérojot Alojas Mizikas un
makslas skolas nolikumu ,Par audzéknu zindsanu un prasmju
vertésanas kritérijiem un kartibu, audzéknu parceldanu nakamaja klasg,
audzéknu atskaitisanu”;
11.2. Audzéknu uzvediba tiek vértéta k& priekSzimiga, laba,
apmierinosa vai neapmierinosa.

12.Par dokumentaciju:
12.1. Audzékniem mizikas nodala ir vienotas skolas dienasgramatas,
kuram jablt katra macibu stunda. Dienasgramata ir sazinas lidzeklis
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starp skolu, skolotajiem un audzékna vecakiem, tajas tiek ierakstiti

macibu sasniegumi, veicamie darbi un kavéjumi. Dienasgramatu katras

nedélas beigas paraksta specialitates skolotajs un kads no audzékna
vecakiem;

12.2. Katra semestra beigds audzékni sanem Izglitibas un Zinatnes
ministrijas apstiprinata parauga liecibu. Pé&c I semestra, ar vecaku
parakstu apstiprinata, lieciba tiek atgriezta specialitdtes skolotdjam. II
semestri izsniegta lieciba ar rikojuma numuru, skolas zimogu un
direktora parakstu paliek pie audzékna;

12.3. Audzékni, kuri ir apguvusi profesionalds ievirzes izglitibas

programmu un sekmigi nokartojusi skolas beigSanas eksamenus,

sanem Izglitibas un Zinatnes ministrijas apstiprinata parauga apliecibu
par profesionalds ievirzes izglitibas apguvi un sekmju izrakstu.

IV Audzeknu tiesibas

Apglit licencetu profesionalas ievirzes izglitibas programmu.

Ikvienam audzéknim ir tiesibas uz netraucétu macibu darbu stundas.

3. Uz tiru skolas vidi, ka ari tiesibas veicinat un pieprasit no citiem ievérot
kartibu un tiribu skola, skolas apkartné un ari pasam izvairities no
kait&juma nodarisanas apkartéjai videi.

4. Uz personigas mantas neaizskaramibu.

5. Prasit cienigu un korektu izturésanos pret sevi.

6. Emocionalas vai fiziskas vardarbibas rezultatda audzéknis nekavéjoties
informé skolotaju vai citu skolas darbinieku, vajadzibas gadijuma Ildz
palidzibu vai informé attiecigos dienestus.

7. Parstavet savu skolu dazadu mérogu pasakumos, konkursos, festivalos,
atbilstosi savam sp&jam, prasmém, iemanam un interesém.

8. Izteikt priekslikumus skolas dzives pilnveidoSanai, attistibai un iek3&jas
kartibas nodroSinasanai. Macibu un audzinasanas procesa brivi izteikt un
aizstavet savas domas un uzskatus, kas neaizskar cilvéka, skolas un valsts
godu un cienu.

9. Sanemt motivetu savu zinaSanu, prasmju, uzvedibas un darbibas
NOVErt&éjumu.

10. Savlaicigi sanemt no skolotajiem informaciju par macibu parbaudijumiem
un to prasibam.

11.Sanemt pedagoga papildus palidzibu macibu satura apguvé.

12. Piedalities macibu stundas, ja ir nokavéts sakums, attaisnota iemesla dél.

13.Tikt uzklausitam.

14.Macibu procesa izmantot skolas telpas, biblioteku, macibu Ilidzeklus,
tehniskas ierices (audio un video iekartas) skolotaja klatbltng, mdizikas
instrumentus, ka ari sanemt skolas instrumentus macibu darbam majas,
par to maksgjot instrumenta ires maksu Alojas novada domes noteiktaja
kartiba. :

15. Domstarpibu gadijumos ltgt palidzibu skolas administracijai.

16.Sanemt apliecibu par profesionalas ievirzes izglitibas apguvi un sekmiju

izrakstu, ja ir ieguts sekmigs vertéjumu visos skolas beigSanas eksamenos.
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17.Sanemt apbalvojumus no skolotdja, skolas vai padvaldibas par aktivu,

radoSu darbibu savas skolas popularizé&ana.

PAMUDINAJUMU UN APBALVOJUMU SISTEMA

Limenis| Kas izskata | Kartiba, kada izskata audzeékny Talaka iesp&jama
apbalvosanu darbiba
0 PriekSmeta | Uzslava Rosina
pasniedzgjs | Mutiska pateiciba augstakiem
Teraksti dienasgramatas apbalvojumiem

Pateiciba vecakiem
Pateicibas, atzinibas macibu priekdmeta

1 Direktora Konkursa uzvarétaju, festivalu dalibnieky Rosina
vietnieks sveikSana augstakiem
Informdcijas  sniegSana sava novadd apbalvojumiem
laikraksta par audzeékna sasniegumiem
macibu darba
2 Direktors Skolas iespgju izmantosana materidlo balvy Rosina
pieskirsanai augstakiem
Ierosindjumu izskatiSana apbalvojumiem
Labako audzéknu - konkursa uzvarétdju,
vinu pedagogu un vecaku sveiksang
pusgada nosléguma koncertos
3 Pasvaldiba | Izskata jautdjumu novada Domé Pasvaldibas
kompetence

V Audzeknu pienakumi

L.

Apzinigi un godpratigi, atbilstoSi savam sp&jam, izglitibas apguvei
paredzéto laiku pilniba izmantot macibu vielas apguvei, sistematiski
gatavoties macibu stundam, regulari izpildit uzdoto, apgit skolas macibu
programmu prasibas, blt radosiem, piedalities skolas rikotajos pasakumos
konkursos, festivalos.

r

. levérot skolas Ieksgjas kartibas noteikumus, ka ari darbinieku un skolotaju

pamatotas prasibas.

. Regulari apmeklét macibu stundas. noteiktaja kartibd un ierasties uz

stundam savlaicigi - 5.minltes pirms to sakuma. Nekavét nodarbibas bez
attaisnojosa iemesla.

Par katru macibu dienas kavé&jumu audzeéknim jaiesniedz attaisnojoss
dokuments - vecaku parakstits iesniegums vai gimenes arsta izzina.

Macibu kav&jumi (sacensibas, koncerti, gimenes apstakli, arzemju
braucieni u.c.) savlaicigi jasaskano ar specialitdtes skolotdju, skolotdju
koordinatoru makslas nodala vai direktora vietnieku macibu darba.
Uznemties personigo atbildibu par saviem macibu darba rezultdtiem un
uzvedibu skola un tas teritorija.

Macities veidot sadarbibu ar skolotajiem un citiem audzékniem.




8. Regulari informét savus vecakus par sekmé&m un uzvedibu, skolas
pasakumiem.

9. Attistit sapratni un cienu. Ar cienu izturéties pret valsti, gimeni, valsts un
skolas simboliem, ka ari dazadam rasém, tautam, etniskajam grupam un to
parstavjiem.

10.Ar savam zinasanam un attieksmi celt skolas godu, veidot, attistit un cienit
skolas tradicijas.

11.BUt savstarpégji izpalidzigiem, pieklajigiem, iejltigiem, nepielaut vardarbibu,
veicinat skolas un savas specialitates prestizu.

12.Saudzigi izturéties pret savu un skolas inventaru u.c. materidlo vértibu
saglabasanu. Launpratigas mantas vai inventara bojasanas gadijuma
materialos zaudg&jumus atlidzina vecaki pilna apméra.

13.Lidz katra macibu gada 30. maijam nokartot saistibas ar skolu — nodot
skolas iznomatos instrumentus vai materialus, skolas bibliotékas materialus
vai pagarinat atlauju to lietosanai, nomaksat instrumenta ires maksu.

14.Skola ierasties vismaz 5 mindtes pirms stundas sakuma. Iendkot skolg,
virsdrébes atstat koridora, kabatas neatstajot vértigas lietas (naudu,
telefonus, u.c. vertigas lietas).

15.Uz nodarbibam nemt lidzi pedagoga noteiktos macibu Ilidzeklus,
rakstampiederumus, dienasgramatu.

16.Uzturét kartiba savu darba vietu. Par ievérotajam nekartibam,
konstatétajiem skolas aprikojuma bojajumiem zinot direktoram vai
skolotdjam.

17.Ieverot skolotaju un skolasbiedru tiesibas uz apzinati netraucétam macibu
stundam un arpusstundu nodarbibam.

18. Audz€kniem aizliegts fiziski un psihologiski ietekmét citus audzeéknus un
skolas personalu.

19.Ieverot pieklajibas un labas uzvedibas normas.

20.Skola, stundas, starpbrizos un ari arpus skolas nelietot lamuvardus.

21.Teveérot personigas higiénas prasibas.

22.Aizliegts stundu laika @&st, koslat kosldjamo gumiju, bez vajadzibas
parvietoties.

23.Aizliegts audzeékniem stundu un arpusskolas pasakumu laika smékét, lietot
alkoholiskus dzérienus, ierasties iereibusiem, lietot citas apreibinosas vielas.

24.Teveérot apgérba kultliru: skola ierasties tiras, kartigas, pieklajigas drébés,
neatkailingtam kermena dalam, uz apgérba nedrikst bit cilveka cienu
aizskarosi uzraksti un zZim&jumi, ieejot klasé, janonem cepure.

25.Uzstajoties koncertos, ieskaités vai eksamenos nepiecieSams korekts,
situacijai atbilstoss apgérbs.

26.Stundu laika audzeékniem jaizslédz mobilos telefonus u.c. ierices, kas
trauceé macibu procesu. Mobilos telefonus drikst izmantot starpbrizos.
Macibu stundu laika telefonus novietot soma, ieslégtus klusuma rezima.

27.Neatstat darba vietu vai klases telpu bez skolotaja atlaujas.

28.Sliktas passajitas gadijuma zinot skolotajam.

29.Par apzinatu audzeéknu pienakumu nepildiSanu, audz&kni var atskaitit no
skolas audzeknu skaita, par to rakstiski bridinot audzékna vecakus.



VI Skolas drosibas noteikumi

1.
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Neienest skola viegli uzliesmojosas vielas un spragstvielas, k3 ari citas
dzivibai bistamas vielas un priek3metus.

Nebojat ugunsdzeésamos aparatus.

Stingri aizliegts skriet pa vestibilu un kapném, aizliegts gristities, klaigat,
seédét uz palodzém, lekat pa mébelém, slidinaties pa kapnu lidztekam.

Par skolas biedra nelalmes gadijumu skold ikvienam ir pienakums zinot
skolotajam.

RUpéties par savu veselibu un drosibu, neapdraudot citu drogibu.
Virsdrébém vai somam drosibas noltika piestiprina atstarotajus.

Precizi ievérot droSibas instrukcijas.

Precizi ievérot ricibas noteikumus arkartas situacijas.

Evakuacijas plani atrodas:

I stava koridora
IT stava koridora

VII Riciba arkartas situacijas

1.

Ugunsgréka gadijuma ievérot atbildigo personu noradijumus. Pamanot
ugunsgréka céloni, nekavéjosi pazinot jebkuram skolas darbiniekam. Bez
panikas, kopa ar pedagogu atri no koridora panemt virsdrébes (ja tas ir)
un, atstajot skolas telpas, pulcéties skolas arpuse.

] Pludu vetras vai citas neparvaramas varas gadijuma paklauties attiecigo

atbildigo personu vai pedagogu rikojumiem.

Sanemot anonimu zinojumu par spradziena bistamu priekdmetu vai to
atrodot, tam nepieskaroties, pazinot jebkuram skolas darbiniekam vai
glabsanas dienestam 112.

Sanemot aizdomigu pasta sttijumu (bioterorisms) nekavéjoties zinot
glabsanas dienestam 112.

Ja pret sevi vai citiem vérsta fiziska vai psihologiska vardarbiba,
nekavéjoties pazinot skolotajiem vai citam atbildigam personam.

VIII Drosiba arpus skolas

1
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Uz ielas un celiem ievérot g&jgju, velosipédistu, motorolleru u.c.
parvietoSanas lidzeklu satiksmes noteikumus.

Uz Gdens - peldéties tikai atbilstosas peldvietds vecaku vai vecaku
pilnvaroto personu uzraudziba.

lestajoties salam, nestaigat pa ledu, slidot tikai speciali iekartotas
slidotavas.

Neaizskart nepazistamus majdzivniekus (sunus, kakus).

Neatsaukties nepazistamu pieauguso aicindjumam doties lidzi.



ATBILDIBA PAR NOTEIKUMU NEIEVEROSANU

Lime- | Kas izskata Kartiba, kada izskatg LEmumu fikséSana
nis audzeknu pienakumu
nepildisanu
0 PriekSmeta Mutisks aizradijums PriekSmeta skolotajs rakstiski iesniedz
skolotajs Individualas parrunas zinojumu direktoram
Audzékna dienasgramata
1 Direktora Jautajumu izskatg Pedagogiska  padome  var izteikt
vietnieks Pedagogiskas padomes s&dé| aizradijumu vai rajienu, jautajumu
virzit izskatisanai Skolas padomé
Rakstiski  protokoléts parkapums
lEmums (uzglabajams audzekna
personas lietd)

2 Direktors Jautajumu izskata pig Rakstiski protokoléts parkapums
direktora kopa ar priekSmetg |Emums (uzglabdjams  audzékna
skolotaju  un  audzékna personas lietd)
vecakiem Liguma noslégSana starp skolu, audzekni

un vina vecakiem par konkréti veicamo
darbibu un IEmuma izpildi

3 Pedagodiskas | Izskata jautdjumu un ierosing Pedagogiskd ~ padome  var  izteikt

padomes séde| izskatiSanai Skolas padomé,| aizradijumu vai rajienu, jautajumu
pasvaldiba-barintiesa virzit izsatiSanai pasvaldiba.
Rakstiski  protokoléts parkapums
IEmums (ped. pad. séZu protokolos un
audzeékna personas lieta)

4 Pasvaldiba Izskata jautajumu barintiesa | (Pasvaldibas kompetencé)

IX Atbildigie un kartiba, kada audzékni tiek iepazistiniti ar skolas

iekSejas kartibas noteikumiem

1. Specialitates pedagogs, klases koordinators iepazistina audzéknus ar
skolas ieks&jas kartibas noteikumiem septembri un atkartoti parruna
2.semestra sakuma - janvari. Par noteikumu parrunaanas faktu pedagogs
veic rakstisku ierakstu veidlapa, kas glabajas macibu zurnala, audzekni
parakstas par to ievéroSanu katru macibu gadu, apliecinot ar ierakstu
~1€pazinos”, noradot datumu un parakstoties,

2. Ieksgjas kartibas noteikumi tiek atkartoti parrunati papildus péc vajadzibas,
ja radusies ieks€jas kartibas noteikumu parkapsanas situacija.

3. Pirms masu pasakumu apmekl&juma pedagogs ar audzékniem parruna
kartibas un dro&ibas noteikumus masu pasakuma laika.

4. Pirms doSands arpusskolas pasakumos, ekskursijas, izbraukumos vai

pargajienos atbildigais iepazistina audzeknus par kartibas un droZibas
noteikumiem pasdkuma.




5. Par skolénu iepazistinasanu ar drosibas instrukcijam un skolas ieks€jas
kartibas noteikumiem atbild specialitates skolotdajs vai ar direktora
rikojumu noteikta konkréta pasakuma atbildiga persona.

6. X Izmainas iekséjas kartibas noteikumos

1. Izmainas iek3gjas kartibas noteikumos var ierosinat audzeékni, pedagogiska
padome, skolas padome, audzéknu vecaki, skolas dibinatajs.

2. Izmainas iek€jas kartibas noteikumos apspriez un pienem Pedagogiska
padome, tos apstiprina skolas direktors.

Ipasie gadijumi:

1. Audzéknis un vina vecaki ir pilna méra materiali atbildigi par zaud&jumu,
kas audzékna vainas deél nodarits skolai vai citiem cilvékiem. Par nodarito
materialo zaud&umu no audzeékna pieprasa paskaidrojumu, kuru uzglaba
audzékna personas lieta.

2. Administrativi vai kriminali sodamus parkapumus skola neizmekIg, bet zino
par tiem tiesibsargajosam iestadem.

Sie Alojas Mizikas un makslas skolas Iek$gjas kartibas noteikumi apspriesti un
pienemti Pedagogiskas padomes sédé 2014.gada 25.augusta, protokols Nr.4
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Alojas novada Dome

o ALOJAS MUZIKAS UN MAKSLAS SKOLA
Reg.Nr.4374902295
Jiras iela 39a, Aloja, LV — 4064,
Talrunis 640312335, 64031468, 26333129, e — pasts alojamms@inbox.lv

PAPILDINAJUMI APSTIPRINATI
Ar direktores L. Ulmanes
Rikojumu Nr. 5-D

2.8 of. 2of§,

Skolas ieksgjo kartibas noteikumu papildingjums.

XI Konfliktsituaciju risinasanas kartiba.

Skolas vidé radusos konfliktu risinaSanas kartiba, kas vérsta uz iesp&jami
efektivu situacijas atrisina$anu, maksimali ievérojot savstarpgjas attiecibas cienu.

1. Konflikti audzéknu starpa.

1.1. Audzeknu savstarpgjos konfliktos iesaistitds personas tuvumi esosais
skolas darbinieks vai pedagogs uzaicina uz mierigu, pieklajigu sava viedokla izklastu,
ja nepiecieS8ams un iesp&ams, uzaicina lieciniekus precizét raduSos situdciju.
Picaugudais noveérté raduos situacijas nopietnibu, var pieprasit rakstiskus
paskaidrojumus, mégina rast risindjumu, kas novér§ konfliktu.

1.2. Janeizdodas samierinat konflikt&jo3as puses, tiek pieaicinats cits pedagogs,
direktors, un/ vai izsaukti audzeknu vecaki. Konflikt&josas puses var tikt izgkirtas
atseviSkas telpas. Tiek pieprasiti rakstiski paskaidrojumi.

1.3. Ja konfliktd rodas draudi kadas personas vai inventara drogibai,
nekavegjoties tiek zinots policijai.

2. Konflikti darbinieku, pedagogu starpa.

2.1. Darbinieku un /vai pedagogu konfliktus nerisina audzeéknu klatbitné.
Stingri tiek ievérotas savstarpgja ciena un visparpienemtas uzvedibas normas. Var tikt
pieprasiti rakstiski paskaidrojumi.

2.2. Ja puses nevar vienoties par savstarp&ji apmierino§u situécijas risindjumu,
puses vérias pie direktora, tiesibsargajo$am institticijam.

3. Konflikti pedagogu un audzéknu starpa.

3.1. Pedagogam un audzgkpiem konflikta jaievéro savstarpgja ciena,
pedagogam jameklé konflikta c€loni un risindjums.

3.2. Ja situaciju neizdodas atrisinat, konflikta tiek pieaicinats cits, pedagogs,
darbinieks, direktors, vecaki. Var tikt pieprasiti rakstiski paskaidrojumi.

3.3. Ja konfliktd rodas draudi kadas personas vai inventdra dro3ibai,
nekavgjoties tiek zinots policijai.



4. Konflikti ar audzéeknu vecakiem.

4.1. Konfliktus risina ar savstarp&ju cienu, tos nerisina audzeknu klatbitng,
iznemot, ja konflikts saistits ar konkréta vecaka bérnu. Pedagogam janodrogina, ka vina
vadito nodarbibu grafiks netiek traucéts. Parrunis tiek mekl&ts risinajums.

4.2. Ja situaciju neizdodas atrisinat, skolotajs pieaicina citu pedagogs,
darbinieku, direktoru. Tiek sniegti mutiski vai rakstiski paskaidrojumi un/vai
iesniegumi iestades vaditdgjam. Direktors organiz€ parrunas ar iesaistitajam pusém.

4.3. Ja konflikta rodas draudi kadas personas vai inventira drosibai,
nekavgjoties tiek zinots policijai.

Papildingjumi piepemti Pedagogiskas padomes séde 27.01.2016., sédes protokols
27.01.2016.

XII Skolas sadarbiba ar vecakiem.

1.Skolas tiesibas.

1.1. Tesaistit audzeknu vecakus macibu procesa un/vai arpusskolas pasakumu
(ekskursijas, koncertu, izstaZu u.c.) norisés, ja tas nepiecie$ams.

1.2. Lugt vecakiem nodro$inat bérnu ar nepiecieSamajiem individualajiem
macibu Itdzekliem un to atkartotu iegadi.

2. Skolas pienakumi.

2.1. Savlaicigi pazinot vecakiem par gaidamajiem pasakumiem skola un arpus
tas, kur iesaistiti vinu b&rni. Informacijas nodosanu organizé skolotaji.

2.2. Pec pieprasljuma sniegt vecakiem informaciju par bérna nodarbibu
apmekl&jumu un macibu uzdevumu izpildi.

3.Vecaku tiesibas.
3.2. Piedalities skolas rikotajos pasakumos (koncertos. ekskursijas, izstades).
3.1. Péc pieprasijuma sanemt vispusigu informaciju par bérna sckmém, skolas
apmekl€jumu un uzvedibu, telefoniski vai klatieng, iepriek$ inform&jot pedagogu,
direktora vietnieku vai direktoru par apmeklgjuma laiku.

3.3. Lugt rakstiska iesnieguma mainit bérna nodarbibu laikus pamatotu iemeslu
del.

4. Vecaku piendkumi.

4.1. Nodro$inat bérna ierasanos skola uz macibu nodarbibam vismaz 5 min.
pirms stundas sakuma. .

4.2. NodroSinat bérnu ar individualajiem nepiecie$amajiem macibu lidzekliem
un to atkartotu iegadi péc skolotaja liguma.

4.3. Atbalstit un iesaistities bérna macibu procesa majas un skola péc skolotaja
uzaicindjuma.

4.4. Laikus informét skolotaju par bérna neiera$anos uz nodarbibam, vienoties
ar skolotaju par kavéto uzdevumu patstavigu apguvi vai papildus konsultaciju laikiem.

Papildin@jumi apspriesti un pienemti Pedagogiskdas padomes seédé 27.01.2016.
Protokols Nr. 1 27.01.2016.



