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Izdots saskana ar Izglitibas likuma 22. panta pirmo dalu

Un Vispargjas izglitibas likuma 8.un 9. pantu
I Visparigie noteikumi

1. Ozolmuizas pamatskola (turpmak teksta - Skola) ir Alojas novada domes, ( turpmak — Di-
binatajs) dibinata un paklautiba esosa vispargjas pamatizglitibas iestade, kura Isteno pirmssko-
las izglitibas programmu, vispargjas pamatizglitibas programmu, pamatizglitibas pedagogis-
kas korekcijas izglitibas programmu un interesu izglitibas programmas.
2. Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi li-
kumi un normativie akti un Sis nolikums, kur§ izdots, pamatojoties uz Izglitibas likuma 22.
panta pirmo dalu un Vispargjas izglitibas likuma 8. un 9. pantu.
3. Skola ir juridiska persona, kurai ir savs zimogs ar papildinata maza valsts gerbona attélu, ka
arT noteikta parauga veidlapas.
4. Skolas finansu lidzeklu aprite notiek Dibinataja centralizétas gramatvedibas finansu

lidzek]u uzskaitei paredzetajos norékinu kontos banka.
5. Skolas juridiska adrese:

Ozolmuizas pils, Brivzemnieku pagasts, Alojas novads, LV — 4063.

6. Dibinataja juridiska adrese:

Juras iela 13. Aloja, Alojas novada, LV 4064.
Il Darbibas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

7. Skolas darbibas mérkis ir veidot tadu izglitibas vidi un organizét tadu izglitoSanas procesu,

kura izglitojamie klist par vispusigi attistitam, mizizglitibai motivétam, harmoniskam un
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humanam personibam, kas sp€j veiksmigi darboties mainigaja pasaulé. Sekmét pirmsskolas
bérnu sagatavosSanu pamatizglitibas standarta apguvei.
8. Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojo$a, audzinosa un attisto$a darbiba.
9. Skolas galvenie uzdevumi:
9.1. nodros$inat katru izglitojamo ar zinasanam un prasmém, kas ir nepiecieSamas perso-
niskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai integra-
cijai un izglitibas turpinasanai,
9.2.1stenot licencétas visparéjas pamatizglitibas programmu, pamatizglitibas pedagogiskas
korekcijas izglitibas programmu un pirmsskolas visparizglitojoSo programmu;
9.3. veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu perso-
nibu un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;
9.4.izveleties macibu un audzinasanas darba metodes un formas, kas veicina izglitojama
personibas vispusigu attistibu;
9.5.sekmét izglitojama sociali aktivu attieksmi, saglabajot u n attistot savu valodu, etnisko
un kultiras savdabibu;
9.6. veidot izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, motivét miizizglitibai
un apzinatai karjerai nakotng; radit iesp&jas ikviena izglitojamam personibas attistibai in-
tereSu izglitibas programmas saskana ar vina sp&jam un interesém atbilstosi Dibinataja ie-
dalitajam finansgjumam;
9.7. sadarboties ar izglitojamo vecakiem(likumiskajiem parstavjiem), lai nodrosSinatu obli-
gatas vispargjas pamatizglitibas ieguvi visiem izglitojamiem;
9.8. sadarboties ar pasvaldibas institlicijam un nevalstiskajam organizacijam;
9.9. sava darba ievérot demokratijas, humanisma, zinatniskuma, individualas pieeja, dife-
renciacijas principus macibu un audzinasanas procesa;
9.10. racionali izmantot izglitibai atv€l&tos finansu resursus.
10. Skolai ir tiesibas izstradat savus projektus, piedalities projektu konkursos, tos 1stenot, ka
ar1 piedalities valsts projektos, kuri veicina pamatvirzienu un uzdevumu realizé€Sanu iedalita

budzeta ietvaros.
I11 Istenojamas izglitibas programmas

11. Atbilstosi Izglitibas likumam izglitojoSo darbibu reglament€joSs dokuments ir izglitibas
programma.
12. Skola, likumdosanas noteikta kartiba, izstrada savas izglitibas programmas, kas licencé@tas

likumdoSana noteiktaja kartiba. Skola piedava un isteno $adas izglitibas programmas:



12.1. pirmsskolas izglitibas programmu 01011111,

12.2. pamatizglitibas programmu 21011111,

12.3.pamatizglitibas pedagogiskas korekcijas izglitibas programmu 21011811.
13. Pirmsskolas izglitibas programma nodroSina audzeéknu sagatavoSanu pamatizglitibas ie-
guvei.
14. Skolas macibu priekSmetu un stundu plans tiek veidots saskana ar Skolas izglitibas prog-
rammu, pamatojoties uz normativajos aktos noteiktajiem macibu priekSmetu un stundu pa-
raugplaniem istenojamajai izglitibas programmai. Stundu planu macibu gadam apstiprina di-
rektors.
15. Macibu priekSmeta satura apguves kartibu plano pedagogs. Pedagogam ir tiesibas izstra-
dat macibu priekSmeta programmu vai izraudzities no valsts piedavatajiem macibu priekSme-
tu programmu paraugiem, veicot paraugprogrammas korekcijas. Macibu priekSmeta prog-
ramma tiek veidota saskana ar macibu priekSmeta izglitibas standartu, vispargjas pamatizgli-
tibas programmu un Skolas izglitibas programmu. Pedagoga veidotas macibu priekSmetu
programmas apstiprina izvérté Skolas metodiskas komisijas un apstiprina direktors, péc pa-
raugprogrammas veidotas macibu priekSmetu programmas izvérté Skolas metodiskas komisi-
jas un apstiprina direktors.
16. Macibu priekSmetu programmu veido macibu priekSmeta mérki un uzdevumi, macibu sa-
turs, macibu satura apguves seciba un apguvei paredzetais laiks, macibu sasniegumu veértésa-
nas formas un metodiskie panémieni, macibu saturd izmantojamo macibu lidzeklu un metozu
uzskaitijums.
17. Macibas Skola notiek latvieSu valoda, iznemot svesvalodu apmacibu. Iesp&jamos izné-
mumus apstiprina Dibinatajs.
18. Skola var Tstenot ari intereSu izglitibas programmas, kuru finansés$anas kartibu nosaka Mi-

nistru kabinets un Dibinatajs.
IV Izglitibas procesa organizacija

19. Izglitibas procesa organizaciju Skola nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas li-
kums, uz to pamata izdotie Ministru kabineta noteikumi un citi argjie normativie akti, Darba
kartibas noteikumi, Iek$gjas kartibas noteikumi, Skolas domes reglaments, Pedagogiskas pa-
domes reglaments un citi Skolas ieks€jie normativie akti.

20. Visi Skolas izglitojamiem ir vienlidzigi savas tiesibas iegtt izglitibu.

21. Pilna pamatizglitibas programma tiek stenota devinu gadu laika Vispargjas izglitibas li-

kuma noteiktaja kartiba.



22. UznemSanu pirmsskolas izglitibas programma nosaka Dibinatajs.

23. Macibu ilgumu nosaka Vispargjas Izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu datu-
mus, ka arT izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabineta noteikumi.

24. Papildus brivdienas februarT 1. klasei vienu ned€]u nosaka direktors, saskanojot ar Dibina-
taju.

25. Saskanojot ar paSvaldibu direktors nosaka macibu gada pagarinajumu 1. — 8. klasei, ja
macibu gada laika radusies pasi izglitibas procesu kavéjosi apstakli.

26. Izglitojamo uznemsana Skola, parcelSana nakamaja klase un atskaitiSana no Skolas notiek
Ministru kabineta noteikumu noteikta kartiba.

27. Maksimalo dienas un ned€las macibu slodzi nosaka Vispargjas izglitibas likums.

28. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda. Macibu slodzes sadalijumu pa
nedélas dienam atspogulo macibu priekSmetu stundu saraksts. To apstiprina Skolas direktore
katra macibu gada sakuma.

29. Macibu stundu sarakstu saraksts ir patstavigs visu macibu gadu un izmainas taja drikst
izdarit direktors un direktora vietnieks vai direktora norikota atbildiga persona.

30. Macibu stundas ilgums Skola - 40 mintites. Partraukumi starp stundam -10 mintites, p&c 3.
stundas - 15minites un péc 5.,6. stundas -5. minites, pusdienas partraukums — 30 miniites.
Atseviskos gadijumos stundu garumu drikst izmainit, ja tas nepiecieSams izglitojosu vai
audzinoS$u pasakumu sekmigai norisei iestad€ un tajos piedalas visi iestades izglitojamie.

31. Pirmsskolas vecuma izglitojamo kopg&jais macibu rotalnodarbibu ilgums diena noteikts
Vispargjas izglitibas likuma. Pirmsskolas rotalnodarbibu saraksts atspogulo nodarbibu sadali-
jumu pa nedgjas dienam un pirmsskolas dienas rezimu. Rotalnodarbibu sarakstu un dienas
rezimu apstiprina skolas direktors.

32. Izglitojamos ar ipasam vajadzibam, p&c vecaku iesnieguma un pedagogiskas padomes
priekslikuma nodrosina apmacibu péc pedagogiskas korekcijas programmas .

33. Ne vairak ka 10 dienas macibu gada laika katra klase var izmanto macibu ekskursijam,
olimpiadém, projektiem, sporta pasakumiem un citu ar macibu un audzinaSanas darbibu sais-
tito pasakumu organizéSanai. Procesualo kartibu nosaka Skolas darba kartibas noteikumi vai
direktora izdotais rikojums.

34. Projektu nedg€las laiku un norises kartibu plano direktora vietnieks vai direktora norikots
pedagogiskais darbinieks, ta tiek planota Skolas gada darba plana. Projekta ned€las laiku un

norises kartibu apstiprina direktors.



35. 1.-4. klasu izglitojamiem un pedagogiskas korekcijas programmas izglitojamais, pamato-
joties uz vecaku iesniegumiem, var tikt organiz€ta pagarinatas dienas grupa (turpmak — gru-
pa). Grupas darbibu nosaka Skolas reglaments ,,Par pagarinatas grupas darba organizéSanu”.
36. Skola piedava konsultacijas un individualas nodarbibas sp€jigakiem izglitojamiem un iz-
glitojamiem, kuriem nepieciesama palidziba macibu priek§meta apguve.

37. Izglitojamie atseviskos gadijumos viena gada var apgiit 2 klasu kursu programmas. L&-
mumu, péc vecaku iesnieguma sanemsanas, pienem pedagogiska padome, apstiprina direk-
tors.

38. Pamatizglitibas programmas istenoSana skola izmanto IZM VISC jaunakajos izdevumos
,,leteicama macibu literatiira” nosaukto macibu literatiiru.

39. Pamatizglitibas programma noteiktas fakultativas nodarbibas var tikt organiz&tas pec atse-
viska saraksta, pamatojoties uz vecaku iesniegumiem un Skolas iesp&jam.

40. Izglitojamiem, kuriem péc sertificéta gimenes arsta vai Arstu konsultativas komisijas
(AKK) slédziena nepiecieS8ama majas apmaciba, ta tiek nodroSinata atbilsto§i MK noteiku-
miem ,,Kartiba, kada notiek ilgstosi slimojosu izglitojamo izglitosana arpus izglitibas iesta-
des”.

41. Pamatojoties uz izglitojama vecaku rakstisku iesniegumu un saskanojumu ar pasvaldibu,
direktors ar rikojumu var noteikt, ka 1.- 4. klases izglitibas programma paredzeta macibu satu-
ra apguve Tstenojama gimen€ normativajos aktos noteiktaja kartiba.

42. 1zglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu nosaka Ministru kabineta noteikumi
un Skolas izstradata kartiba.

43. Izglitojama dokuments, kura tiek atspogulota informacija par macibu sasniegumiem, ka-
vgjumiem, uzvedibu un citiem ar izglitibas procesu saistitiem jautajumiem ir dienasgramata.
Elektroniska veida izglitojamo macibu sasniegumi tiek apkopoti skolvadibas sistéma ,,E-
klase”. Sisteémas pakalpojumu izmantoSana izglitojamiem un to likumiskajiem parstavjiem ir
brivpratiga.

44. Divas reizes macibu gada laika izglitojamiem tiek izsniegta sisteéma ,,E- klase” sagatavo-
ta lieciba ar ierakstiem par izglitojama macibu sasniegumiem.

45. Ne retak ka reizi ménesi par visiem izglitojamiem tiek veidota izdruka sistéma ,,E- klase”
par kartgjiem macibu sasniegumiem un ta tiek izsniegta izglitojamo vecakiem (likumiskajiem
parstavjiem). Par to atbildigi klasu audzinataji.

46. Paredzama ir vasaras prakse 1.-8. klasu izglitojamajiem. Tas ilgumu nosaka direktore ar

rikojumu, pamatojoties uz pedagogiskas padomes lémumu.



47. 9 klases izglitojamie Ministru kabineta noteiktaja kartiba sanem “Apliecibu par pamatiz-

glitibu” un sekmju izrakstu.
V Skolas vadibas, pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

48. Skolu vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba Dibinata;s.

49. Skolas direktora atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos. Direktora tiesibas un pienakumi noteikti amata apraksta un darba liguma.
50. Direktors vada Skolas attistibas planoSanu un ir tieSi atbildigs par izglitibas programmu
stenos$anu. Direktors savu pilnvaru ietvaros lemj par iestades intelektualo, finansu un materi-
alo Iidzeklu izlietosanu.

51. Direktoram var bt vietnieki. Vietniekus pienem darba un atbrivo no darba, ka arT piena-
kumus nosaka direktors. Direktora vietnieki nodrosina kvalitativu izglitoSanas procesa orga-
nizaciju un norisi skola. Direktors nosaka pamatprasibas profesionalajai atbilstibai, pienaku-
mus un tiesibas.

52.Skolas direktora prombiitnes laika vienas dienas robezos operativus lémumus Skolas darba
organizacija pienem direktora vietnieks, vai direktora norikots pedagogiskais darbinieks.

53. Direktora ilgstoSas prombiitnes laika (atvalinajumi, parejosa darba nespgja u.tml.) laika
direktora pienakumus veic direktora pienakumu izpilditajs, kuru saskana ar skolas direktora
ieteikumu noriko Dibinatajs.

54. Direktora prombiitnes laika 1idz 3 dienam, ja Skola nav direktora vietnieka, tad direktora
pienakumus veic direktora norikots pedagogiskais darbinieks.

55. Pedagogus un citus darbiniekus darba piepem un atbrivo Skolas direktors. Direktors ir
tiesigs delegét pedagogiem un citiem Skolas darbiniekiem konkrétu uzdevumu un funkciju
veiksanai.

56. Direktors nosaka pedagogu un citu darbinieku skaitu un darba samaksu.

57. Skolas pedagogu pienakumus un tiesibas nosaka Izglitibas likums un tie ir noteikti katra
pedagoga amata apraksta un darba Iiguma.

58. Skolas tehnisko darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Skolas darba kartibas notei-

kumos, darba ligumos un amatu aprakstos.
VI Izglitojamo tiesibas un pienakumi

59. Pirmsskolas izglitibas programmas izglitojamo tiesibas un pienakumus nosaka Latvijas

Republika speka esoSie normativie akti.



60.Visparigas izglitojamo tiesibas un pienakumus noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos ar€jos un iestades ick$€jos normativajos aktos.
61. Izglitojama pienakumi:
61.1. sava darbiba ievérot Skolas vertibas;
61.2. iegiit pamatizglitibu;
61.3. ieverot Skolas Nolikumu un Ieksgjas kartibas noteikumus;
61.4. ar cienu izturéties pret valsti un sabiedribu;
61.5. nepielaut sava riciba emocionalu un fizisku vardarbibu;
61.6. piedalities Skolas vides sakopSana un labiekartosana.
62. Izglitojama tiesibas:
62.1. iegtt valsts vai paSvaldibas apmaksatu pirmsskolas un pamatskolas izglitibu;
62.2. macibu un audzinaSanas procesa brivi izteikt un aizstavet savas domas un uzskatus;
62.3. izglitosanas procesa izmantot Skolas telpas, informacijas lidzeklus, macibu lidzeklus;
62.4. piedalities izglitojamo pasparvaldg, atbilstosi pasparvaldes reglamentam;
62.5. piedalities Skolas un arpusskolas sabiedriskaja darbiba;
62.6. sanemt informaciju par visiem ar izglitoSanu saistitiem jautajumiem;
62.7. uz personiskas mantas aizsardzibu Skola;
62.8. uz dzivibai un veselibai drosiem apstakliem Skola un tas organiz&tajos pasakumos.
63. Izglitojama pienakums ir ievérot normativajos aktos noteiktos pienakumus.
64. Izglitojamo tiesibas un pienakumi precizeti leks€jas kartibas noteikumos, kas apstiprinati

ar direktora rikojumu.
V11 Skolas pasparvalde

65. Sabiedribas, pasvaldibas, vecaku un Skolas sadarbibas nodrosinasanai izveido - Skolas
padomi, kura darbojas saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma min&tajam
normam un direktora apstiprinatu Skolas padomes darba kartibu.

66.Skolas padomes sastava vairakuma jabiit izglitojamo vecakiem, tas priekSsedétajs ir ieve-
1€ts no vecaku parstavju vidus.

67.Skolas padome izstrada priekslikumus attistibas planam, risina Skolas sabiedrisko pasa-
kumu organizatoriskos jautajumus, akcepté Skolas mérkus, uzdevumus, darba prioritates un
budzeta izlietojumu.

68.Skolas padome darbojas ka padomdevéja Skolas pamatmérku un uzdevumu risinasana.

69. Izglitojamo pasparvalde ir sabiedriska izglitojamo institiicija. To ar Skolas vadibas atbal-

stu izglitojamie veido p&c savas iniciativas. Izglitojamo pasparvaldes izveidoSanas



kartiba un kompetence noteikta tas reglamenta.
V111 Skolas pedagogiska padome

70.Atbilstosi Vispargjas Izglitibas likumu noteiktajam ar izglitibas procesu saistitu jautajumu kolegi-
alai risinasanai Skolas direktors izveido pedagogisko padomi.
71. Pedagogiska padome darbojas uz direktora izdota reglamenta pamata.
72. Pedagogisko padomi vada direktors, tas sastava ir Skolas pedagogi un atbalsta personals.
73. Pedagogiskas padomes s€des notiek ne retak ka divas reizes semestri, to norisi protokolg, Iémumus
pienem ar balsu vairakumu. S€des var bt slégtas vai atklatas atkariba no apspriezamo jautajumu rak-
stura.
74. Pedagogiska padome:
74.1. veic pedagogiska procesa analizi un izstrada priekslikumus ta rezultatu uzlabosanai;
74.2. apspriez pedagogiska procesa organizacijas jautajumus un pedagogisko pieredzi;
74.3. veido vienotu pedagogisko poziciju pedagogiska procesa organizacijas pamatjautajumos;
74.4. ierosina pedagogiskas un socialas korekcijas programmu uzsaksanu izglitibas iestade;
74.5. izstrada izglitibas iestades darbibas plana projektu;

74.6. veic citus pedagogiskas padomes reglamenta paredz&tos uzdevumus.
IX Pasvaldibas (dibinataja) kompetence, pienakumi un tiesibas

75.Pasvaldibas (dibinataja) kompetenci nosaka Izglitibas likuma 17.,18. un 29. pants, Vispargjas izgli-
tibas 6. pants. ,,Likums par pasvaldibam” un Alojas novada paSvaldibas 2009. gada 1. jilija saistoSie

noteikumi Nr. 1 ,,Alojas novada pasvaldibas nolikums”.
X Skolas finansé$anas avoti un kartiba

76. Skolas saimniecisko darbibu, finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likuma 59., 60., un
62. pants, Vispargjas izglitibas likuma 10., 62. un 63. pants, ka arT citi arjie normativie akti, ja tie tiesi
regulg So kartibu.

77. lestadi finanse tads Dibinatajs.

78. Finansgjuma pieskirSana notiek saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu.

79. lestade drikst sanemt papildu finansu Iidzeklus ziedojumu un davinajumu veida, sniedzot maksas
pakalpojumus Dibinataja noteiktajos gadijumos, ka ari no citiem iepémumiem.

80. Papildus uzturésanas izdevumiem Dibinatajs no budZeta lidzekliem atbalsta Skolu sadarbibas pro-
jektus, izglitojamo apbalvosanu par izciliem macibu sasniegumiem.

81. Arpus budzeta iegiitie finansu lidzekli izmantojami skolas attistibai: macibu lidzek]u iegadei, Sko-
las aprikojuma iegadei, pedagogu un izglitojamo materialajai stimul€Sanai, izglitojamo organizaciju
darbibas nodro$inasanai, prezentacijai, ka arT tieSi tiem mérkiem, ka norada davinatajs. Par $o papildu

lidzeklu izmantosanu Skolas direktors sniedz parskatu Skolas padomei un Dibinatajam.



82. Kontroli par iestades finansialo situaciju veic Dibinatajs.

83. Skolas direktores pienakums ir uzraudzit, lai pasvaldibas un citu finans€juma avotu iedalitie 1i-
dzekli tiktu izlietoti lietderigi un saskana ar atbilstoSajiem normativajiem aktiem.

84. Pirmsskolas izglitibas programmas apguve izglitojamiem ir bezmaksas. Tas finanséSanas kartibu
un apméru nosaka Dibinatajs.

85. Interesu izglitibas programmas apguve ir bezmaksas. Tas finans€Sanas kartibu un apméru nosaka
Dibinatajs.

86. Skola tiek nodrosinata €dinasana Dibinataja apstiprinataja kartiba.

87. Dibinatajs nodrosina tehniska personala darba algas, pirmsskolas pedagogu, skolotaju un pirms-
skolas skolotaja paliga darba algas, bibliotekara, logop&da, psihologa darba algu un interesu program-
mu skolotaju darba algas.

88. Dibinatajs finansg izglitojamo nokltsanu Skola un no Skolas uz majam saskana ar Dibinataja no-
teikto kartibu. Savu iesp&ju robezas Dibinatdjs paredz finansu Iidzek]us triicigo gimenu izglitojamo
nodrosinasanai ar brivpusdienam skola.

89.Dibinatajs piedalas arpusstundu pasakumu organizgSanas finansésana.

90. Dibinatajs paredz lidzeklus izglitojamo, pedagogu un darbinieku apbalvosanai saskana ar Skolas
noteikumiem par izglitojamo, pedagogu un darbinieku apbalvosanu.

91.Skolas bibliotekas fondu komplekte, uzskaita, izmanto un saglaba pamatojoties uz Skolas biblioté-
kas reglamentu, kuru apstiprina direktors. Skolas bibliotékas darbu vada bibliotékas vaditajs.

92. Lai nodros$inatu izglitojamo profilaktisko veselibas apriipi un neatliekamo medicinisko palidzibu,

Skola izmanto sertificéta gimenes arsta privatpraksi.
X1 Skolas saimnieciska darbiba

93. Atbilstosi normativajiem aktiem, direktore ir tiesiga slégt ar juridiskam un fiziskam personam Ii-
gumus par dazadu iestadei nepieciesamo darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem, ja tas netraucg iz-
glitibas programmu TstenoS$anai un ir paredzgts iestades nolikuma.

94. Par papildu finansu Iidzeklu izlietojumu Skolas direktore atskaitas Skolas padomei.
XI1 Skolas ieks€jo reglamentéjoso pienemsanas kartiba

95. Skolas nolikuma izstradi nosaka Vispargjas izglitibas likuma 8. pants, bet saturu un apstiprinasanas
kartibu nosaka Vispargjas izglitibas likuma 9. pants.

96. Skolas darba organizgSanai direktors ir tiesigs izdot iek$€jos normativos aktus ( iek$gjie noteikumi,
kartibas, reglamenti).

97. Skolas darbibu reglamentgjosie noteikumi ir:

Dokumenta nosaukums Apstiprina
OzolmuiZas pamatskolas nolikums Dibinatajs
OzolmuiZas pamatskolas attistibas plans Dibinatajs
Izglitibas programmas I1ZM licence




Ozolmuizas pamatskolas darba kartibas noteikumi Direktors

Ozolmuizas pamatskolas iek$&jas kartibas noteikumi Direktors
Ozolmuizas pamatskolas pedagogiskas padomes reglaments Direktors
OzolmuiZas pamatskolas padomes reglamentu Direktors
Ozolmuizas pamatskolas izglitojamo padomes reglamentu Direktors
Ozolmuizas pamatskolas bibliotekas reglaments Direktors
Ozolmuizas pamatskolas arhiva reglaments Direktors
OzolmuiZas pamatskolas macibu stundu saraksts Direktors
Ozolmuizas pamatskolas interesu izglitibas nodarbibu saraksts Direktors
Ozolmuizas pamatskolas pagarinatas dienas grupas reglaments Direktors
Ozolmuizas pamatskolas macibu sasniegumu vérteésanas kartiba Direktors

Ozolmuizas pamatskolas kartiba, kada tiek uzskaititi un attaisnoti izglitojamo | Direktors
kav&jumi

Ozolmuizas pamatskolas kartibu, kada nodrosinama izglitojamo profilaktiska | Direktors
veselibas apriipe un pirmas palidzibas pieejamiba

V=

Ozolmuizas pamatskolas macibu kabineta iek$gjas kartibas noteikumi. Direktors

Ozolmuizas pamatskolas kartiba, kas jaievéro nepiedero$am persona, atrodoties | Direktors
skola un tas teritorija.

OzolmuiZas pamatskolas lietvedibas kartiba Direktors
Ozolmuizas pamatskolas lietu nomenklattiru Direktors, saska-
nojot ar Valsts
arhivu
Ozolmuizas pamatskolas darba aizsardzibas instrukcijas Direktors
Ozolmuizas pamatskolas darbinieku amatu apraksti Direktors
Ozolmuizas pamatskolas kartiba par direktora aizvietoSanu Direktors

98. Grozijumus un papildindjumus min&tajos normativajos aktos, iznpemot Skolas nolikumu un attisti-
bas planu, izdara direktors p&c to apspriesanas Skolas pasparvaldes organizacijas.
99. Grozijumus un papildinajumus Skolas nolikuma un attistibas plana iesniedz Dibinatajam, kura tos
apstiprina ar lemumu.
100. Skolas darbibas tiesiskumu nodrosina Skolas direktors.
101. Skolas direktors pienem I&émumu par privatpersonas apstridéto Skolas darbinieku faktisko ricibu.
102.Skolas direktora izdotos administrativos aktus un faktisko ricibu privatpersonas var apstridét Di-
binatajam.

X111 Skolas reorganizacijas un likvidacijas kartiba

103. Skolas reorganizésanas un likvidésanas kartibu nosaka Izglitibas likuma 23. pants un Vispargjas
izglitibas 7. pants.

104. Skola reorganizgjama vai likvidéjama tikai p&éc macibu gada beigam.

105.Skolu reorganizé vai likvidé Dibinataja normativajos aktos paredz&taja kartiba, saskanojot ar 1z-

glitibas un zinatnes ministriju.
X1V Citi tiesibu aktos noteiktie skolas pienakumi

106.Skola darbojas skolas biblioteka un lasttava. Bibliotekas fondu komplektésanu, uzskaiti, izmanto-

Sanu, saglabasanu Skola veic saskana ar Bibliotéku likumu un Skolas bibliotékas instrukciju.
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107. Atbilstosi speka esosai likumdosanai Skola karto lietvedibu (Skolas dokumentacija) un Skolas
arhivu atbilsto$i normativo aktu prasibam.

108. Skola noteikta laika sagatavo atskaites atbilstosi normativajos aktos noteiktajam un Valsts statis-
tikas parvaldes noteiktajam parskatu formam.

109. Veselibai nekaitigu un drosu apstaklu radiSanai darbam un macibam Skola nodroSina darba aiz-
sardzibas un drosibas instrukciju izstradi un to izpildes ievéro$anu.

110. Higiénas, ugunsdrosibas, darba drosibas ievéroSana Skola tiek nodrosinata atbilstoSi normativo
aktu prasibam.

111. Skola tiek nodroSinata izglitojamo profilaktiska veselibas apriipe un pirma mediciniska palidziba
atbilstosi normativo aktu prasibam.

112. Kav&jumu uzskaiti veic klases audzinatajs un tiek veikta atbilstos$i normativajos aktos noteikta-
jam.

113.Skola izveido un uztur datoriz&tu datu bazi atbilstosi VIIS izstradatajai programmatirai, izmanto
e-klases pakalpojumus.

114. Skolas gramatvedibas kartosanu veic Dibinataja centraliz&ta gramatvediba.

115. Izglitojamo parvadajumi tiek nodroSinati saskana ar Skolas dibinataja noteikto kartibu.

116. Skolas sadarbiba ar vecakiem tiek reglamentéta ieksgjas kartibas noteikumos.
Nosléguma jautajumi

Ar 82 nolikuma stasanos speka, atzit par speku zaudgjusu Ozolmuizas pamatskolas nolikumu (apstip-

rinats ar 2009.gada 29. jinija Alojas novada domes Iémums Nr. 17. protokols Nr. 3 8#)

Ozolmuizas pamatskolas direktore Juta Circene
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