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Puikules kopienas centrs “Puikules muiza”
NOLIKUMS

I Visparigie jautajumi

Nolikums nosaka Alojas novada pasvaldibas iestades Puikules kopienas centrs
“Puikules muiza* funkcijas, uzdevumus, struktiiru un darba organizaciju.

Alojas novada paSvaldibas Puikules kopienas centrs “Puikules muiza* (turpmak
teksta — Iestade) ir Alojas novada pasSvaldibas (turpmak teksta — Pasvaldiba)
domes (turpmak — Dome) izveidota pastarpinatas parvaldes iestade.

Iestades darbibas merkis ir dazadu vecuma posmu iedzivotajiem nodrosinat vidi
briva laika pavadiSanai, talantu izkopSanai, prasmju un spé&ju attistiSanai, Puikules
muizas un apkartnes kultlirvésturiska mantojuma izzinasanai, saglabasanai,
popularizésanai.

Iestades darbibas pamatvirziens ir intereSu izglitiba, muzizglitiba, briva laika
pavadiSana, tiirisma populariz€Sana un veicinasana.

Iestadi izveido, reorganiz€ vai likvidé Dome ar savu 1lémumu.

Iestades nolikumu un grozijumus taja apstiprina Dome.

Iestade atrodas tiesa PaSvaldibas izpilddirektora paklautiba. Savas funkcijas un
uzdevumus lestade veic saskanojot, ar PaSvaldibas Izglitibas, kultiras un sporta
nodalas vaditaju un tas parraudziba.

Iestades atraSanas vieta (juridiska adrese) ir “Puikules pamatskola”, Brivzemnieku
pagasts, Alojas novads, Puikule, LV —4063.

I1. Iestades funkcijas un uzdevumi

Iestadei ir Sadas funkcijas:

9.1. organizet Brivzemnieku pagasta un citu ieinteresétu iedzivotaju konsultaciju un

apmacibu darba norisi pieauguSo izglitibas organizacija, talakizglitiba u.c.
miizizglitibas jautajumos;



9.2.

10

dazadu vecuma posmu iedzivotaju saturiga briva laika organiz€Sana, jauniesu
iniciativu veicinaSana, b&rnu un jaunieSu prasmju, sp&ju attistiSana un pozitivu
attieksmju veidoSana atbilstos$i vinu vecumam, interes€m un vajadzibam.
Iestadei ir $adi uzdevumi:

10.1. organizét konsultaciju un apmacibu darba norisi pieauguSo izglitibas

10.2.

organizacija, talakizglitiba u.c. mizizglitibas jautajumos;
veikt dazadu ar izglitibu, vesturi, sportu, veseligu dzives veidu, tlrismu un
kultiiru saistttu pasakumu organizésanu;

10.3. organizét neformalas izglitibas seminarus un apmacibas;
10.4. organiz€t bernu un jauniesu intereSu izglitibu, radot optimalus apstaklus vinu

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.
10.9.

11.
12.
13.
14.

15.

intelektualajai attistibai, intereSu, sp&ju un talantu izkopS$anai, pasizglitibai un
radoSam darbam,;

organizét aktivitates lestades apmekletajiem, nemot vera meérkauditorijas
intereses un pieprasijumu;
iesaistit Iestades darbiba bérnus un jaunieSus no sociala riska grupam, veicinat
vinu ieklauSanu vienaudzu vidi un integrésanos sabiedriba;
istenot darbu ar jaunatni, nodrosinat nepiecieSamo atbalstu jauniesu iniciativam
sadarboties ar jaunieSu un citam nevalstiskajam organizacijam, jauniesSu
centriem ValstT un arvalstis;
piesaistit papildus finansgjumus, izstradajot dazadus projektus;

lestades darbibas uzdevumi var tikt papildinati, nemot véra mérkauditorijas
intereses un pieprasijumu.

1I1. Iestades darbibas organizacija

Darbibas organizaciju lestadeé nosaka Latvijas Republikas normativie akti,

Ieksgjas kartibas noteikumi un citi Iestades ieks$€jie normativie akti.

Iestade organiz€ darbu visu kalendaro gadu, un darba laiks ir elastigs.

Iestades mérkauditorija ir interesenti bez vecuma ierobeZojuma.

DarbosSanas lestade ir brivpratiga, tas uzsakSanai nav nepiecieSama noteikta
izglitiba, socialais vai ekonomiskais stavoklis.

Briva laika lietderigai izmantoSanai interesentiem lestade ir pieejamas telpas un
to aprikojums, galda sp€les, inventars un materiali, tehniskais un muzikalais
aprikojums, datortehnika un biroja tehnika, Iestades teritorija ar sporta un bérnu
rotalu laukumiem un to inventaru un aprikojumu.

16. lIestade Interesu izglitibas pamatdarbibas forma ir pulcins, kura:

16.1.

nodarbibas notiek, saskana ar lestades vaditaja apstiprinatam interesu izglitibas

programmam un nodarbibu sarakstu;

16.2.

pulcina vaditajs patstavigi nosaka nodarbibu formu un metodes un ir pilniba

atbildigs par sava darba rezultatiem;

16.3.
16.4.

nodarbibas ilgums ir 40 miniites;
audzeknu skaits intereSu izglitibas grupa ir ne mazak ka 6 audzekni.

IV. Iestades vaditajs

17. lestadi vada vaditajs, kuru iecel un atbrivo no amata Iestades dibinatajs — Dome,
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

18. Iestades vaditaja amata pienakumus nosaka Sis Nolikums un amata apraksts.

19. Vaditaja pienakumi un tiesibas:



19.1. koordinét lestades darbibu atbilstosi Latvijas Republikas likumdoSanai, $§im
nolikumam un atbild&t par iestades darbu;

19.2. nodrosinat normativo aktu, pasvaldibas [émumu, rikojumu un Iestades

nolikuma noteikto uzdevumu izpildi;

19.3. parakstit attiecigos dokumentus, izdot rikojumus, nodroSinat Iestades ieks$€jo
normativo aktu izstradasanu un izpildi;

19.4. nodrosinat apmekl&taju drosibu Iestade un tas organiz€tajos pasakumos;
19.5.nodrosinat darba aizsardzibas, ugunsdros§ibas un sanitari higi€nisko normu un
noteikumu ieveéroSanu lestades €kas un teritorija;

19.6. savu pilnvaru ietvaros atbildét par lestades materialo lidzeklu racionalu
izlietoSanu un finansialo darbibu, €ku un Iestadei piekritosas teritorijas, sporta un
atpiitas infrastruktiiras objektu apsaimniekosanu, sadarbibu ar citam €ka izvietotajam
iestadéem un organizacijam,;

19.7. nodrosinat lestades lietvedibu atbilstosi normativajiem aktiem;

19.8. nodrosinat savlaicigu informacijas sniegsanu valsts un pasvaldibas institiicijam,;

V. Iestades apmeklétaju pienakumi un tiesibas

20. Testades apmeklétaju pienakumi un tiesibas tiek noteikti Iestades iek$€jas kartibas
noteikumos un citos normativajos aktos.

21. Ikvienam apmeklétajam ir tiesibas iesaistities lestades aktivitateés un sanemt
atbalstu savu iniciativu realiz€Sanai, ja tas saskan ar Iestades nolikumu.

22. Ikvienam apmekl€tajam ir tiesibas izvE€l€ties sev atbilstoSu un interes€josu
nodarbibu veidu vai iesaistities vairakos pulcinos.

23. Apmeklétajiem ir tiesibas izmantot lestade esosas spéles, inventaru un materialus,
iekartas un aprikojumu atbilstosi to funkcionalajiem mérkiem un pienakums ieverot to
lietoSanas noteikumus.

24. Apmekletajiem, bérniem un jaunieSiem ir tiesibas un pienakums parstavét Centru
dazados pasakumos atbilstosi savam sp&jam un interesém.

VI. lestades darbibas tiesiskuma nodrosinasana

25. Testades darbibas tiesiskumu nodrosina Centra vaditajs.
26. lestades vaditaja pienemtos lémumus un faktisko ricibu var apstridét Dibinatajs.

VII. Iestades saimnieciska darbiba

27.Iestade var sniegt maksas pakalpojumus, ja tas netrauce centra darbibu:

27.1. telpu iznomasanu;

27.2. tehnisko Iidzeklu iznomaSanu;

27.3. maksas pulcinu nodarbibas;

27.4. citi maksas pakalpojumi.

28. lestade saimnieciskas darbibas un sniegto maksas pakalpojumu rezultata gutie
ienakumi izmantojami tikai Iestades vajadzibam.

VIII. FinanseSanas avoti un kartiba

29.Iestades finanseSanas avoti ir:
29.1. pasvaldibas budzeta lidzekli;
29.2. valsts budZeta lidzekli;



29.3. papildu finan$u lidzekli.

30. Papildu finansu lidzeklus Iestade var sanemt:

30.1. no fiziskam un juridiskam personam ziedojumu un davinajumu veida;
30.2. sniedzot maksas pakalpojumus;

30.3. projektu finans€Sanas konkursos iegiitie lidzekli.

31. Papildu finanSu lidzeklu izmantoSanas kartibu nosaka lestades vaditajs.

IX. Citi noteikumi

32.Iestade noteikta veida un saskana ar normativajiem aktiem karto lietvedibu un
arhivu.

33. Iestade nodroSina veselibai nekaitigus un droSus apstaklus atbilstosi darba
aizsardzibas un drosibas noteikumiem.

34. Iestade nodrosina ugunsdro$ibas noteikumu ievéroSanu atbilsto$i normativajiem
aktiem.

35. Testade ievero sanitari higi€niskas normas un noteikumus.

Puikules kopienas centra “Puikules muiza”
vaditaja Monta Meldere



