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Nodarbinatibas valsts agentara

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 7.3.2. specifiska atbalsta mérka "Paildzinat gados vecaku nodarbinato
darbspgju saglabasanu un nodarbinatibu" ESF projekts Nr. 7.3.2.0/16/1/001 “Atbalsts ilgakam darba miizam”

Par seminariem

Seminaru metodologiskas pieejas pamata ir Britu padomes un pilsétplanosanas joma atzitu
Lielbritanijas organizaciju izstradata interaktiva metodologija darbam komandas, sniedzot
iespéju dazadu jomu, pieredzu, intereSu un vecuma grupu parstavjiem sadarboties, radot
inovativus risinajumus. Aktivitates laika 10 posmos tiek veikta konkrétas vietas situacijas analize
un ideju generésana, ideju testéSana, izpéte un visbeidzot ideju prezentésana.

Sada pieeja jau ir sekmigi izmantota vairakas pilsétas Eiropa un Austrumazija, tomér Latvija ta
kluvusi jo ipasi populara — kops 2009.gada ta pielietota vairak ka 40 reizes dazadas vietas
Latvija.

Seminaru formats un rezultats:
e seminara piedalas 25-35 dalibnieki, kuri sadaliti komandas (katra komanda 5 dalibnieki,
kopa 5-7 komandas);
e dazadas iesaistitas puses (vecumi, jomas, pieredzes, skatu punkti);
e 10 posmi, kas lauj dalibniekiem sastradaties, attistit idejas un prezentét gala rezultatu,
e vismaz 40-50 idejas - priekSlikumi uzstadita mérka sasniegSanai.

Seminaru laika katram dalibniekam biis iespéja:
e iepazit ieguvumus no koprades, darbojoties starpdisciplinara komanda;
¢ paplasinat redzesloku, izmantojot Eiropa atzitu problému risinasanas metodologiju;
e pilnveidotas prasmes rado$u risinajumu izstradé, formuléSana un strukturéta
pasniegSana;
e sniegt pilsonisko ieguldijumu darba vidé aktualu izaicinajumu risinasana;
e iepazit tuvak citus savas jomas profesionalus.

Seminaru vaditaja Vita Brakovska:

e 7+ gadu starptautiska pieredze radosas domasanas rosinasana Baltija un NVS;
15+ gadu praktiska pieredze darba ar cilvékresursu attistibu;
1000+ pasakumu vadiSana individa uznémeéjsp¢&ju aktivizésanai (kops 2009.gada);
Eiropas Komisijas atziniba par nacionala konkursa ,,Ideju kauss” (LIAA) ievieSanu;
Britu padomes rado$as domasanas metodes ,,Nakotnes pils€tas spele” vaditaja;
koka gludinamo délu uznémuma vaditaja.

Vitas Brakovskas pakalpojumus izvélejusies: Parresoru koordinacijas centrs, Valsts
Kanceleja, LR IekSlietu ministrija, LR Kultiras ministrija, LR VARAM, Latvijas Pasvaldibu
macibu centrs, planosanas regionu administracijas, Britu padome, Latvijas Laikmetigas makslas
centrs, Latvijas Pilsoniska alianse, Fonds DOTS, RTU, regionalic biznesa inkubatori,
Lattelecom, G4S, Latvijas Zalais punkts, If Latvia, TNS Latvia, DNB & Karlo Motors, AAS
Balta, Nordea, SEB, Narvesen Baltija u.c.
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