
 

 

  

  

  

 

      

Valsts darba inspekcija sadarbībā  

ar Korporatīvās ilgtspējas un atbildības institūtu un Eiropas Biznesa atbalsta tīklu 

 organizē BEZMAKSAS semināru ar aktīvu līdzdarbošanos 

“Emocionālā vardarbība darba vidē” 

2018. gada 6. novembrī, plkst.10:00 

Radisson Blu Latvija Conference & Spa Hotel, 

Elizabetes iela 55, zāle “Gamma”, Rīga 

Laiks Tēma Lektors 

9:40 Ierašanās un reģistrācija. Kafija/tēja  

10:00 – 10:05 Semināra atklāšana 

 

Linda Matisāne 

Valsts darba inspekcija 

10:05 – 11:30 - Kā un kāpēc darba vidē veidojas neveselīga gaisotne? 

- Kā vardarbība darba vidē sākas, attīstās un noslēdzas. 

Un kā - sākas no jauna.  

- Vardarbības īstenotāju, upuru un līdzzinātāju profils, katra 

tipa motivācijas un taktikas. 

- Vardarbības īstenošana individuāli un grupā. 

- Līdzdalībnieki vardarbības īstenošanā. 

- Konfliktu vadības taktikas. 

- Formulas vardarbības atpazīšanai, mazināšanai un 

pārtraukšanai. 

- Pozitīvas vides veidošana. 

Līga Bērziņa 

Uzvediba.lv 

11:30 – 11:45 Kafijas pauze  

11:45 – 13:15 Turpinājums Līga Bērziņa 

Uzvediba.lv 

13:15 – 13:30 Jautājumi un atbildes. Diskusija. 

Semināra noslēgums 

 

 

Lūdzam pieteikt savu dalību seminārā līdz 2018. gada 5. novembrim, rakstot uz e-pasta adresi 
piesakos@eventagency.lv. 

Lūdzam ņemt vērā, ka dalībnieku skaits ir ierobežots. Ja maksimālais dalībnieku skaits tiks sasniegts 
pirms 5. novembra, pieteikšanās var tikt pārtraukta ātrāk. 

 

Lūdzam ņemt vērā, ka reģistrācijas brīdī dalībnieka vārds, uzvārds un darba vieta būs pieejama citiem 
dalībniekiem. Plašāk par Valsts darba inspekcijas veikto personas datu apstrādi lasīt šeit: 
http://www.vdi.gov.lv/lv/Par-mums/personas-datu-apstrade/ .  

Par dalību konferencē tiks izsniegts Valsts darba inspekcijas apliecinājums. 
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