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LEMUMS

ALOJA

Pamatojoties uz Alojas novada domes 2009.gada 29.jilrja
noteikumiem Nr.1 ,,Alojas novada pa5valdTbas nolikums,' S.g;'5.22;
punktiem un lzglTUbas, 

. 
kultUras un sporta jautdjumu komitejas

l2.novembra atzinumu Alojas novada dome atklatibalsojot nolemj:

1. Apstiprindt Alojas kultUras nama nolikumu (projekts pielikumd);
2. Apstiprindt Vilz6nu tautas nama nolikumu ('prolekts pielikuma);
3. Apstiprindt Puikules tautas nama nolikumu (prolekts'pielikumaj;
4. Apstiprinat Staiceles kult0ras nama nolikumu (frojekts pielikuma).

priekisedetaja-72.

Nr. 264
protokols Nr.10 14 #

Dace Vilne

saistoSajiem
5.24; 5.12;
2009.gada



Apstiprindts
Ar Alojas novada domes

2009. gada 25. novembra
l6mumu Nr.264

(protokols Nr.10 14# )

PUIKULES tautas nama
NOLIKUMS

1. Visparigie noteikumi
'1 

' 1 Puikures tautas nams 
. 
(turpmak tekstd saukts -restade) ir Alojas novaoapasvaldlbas (turpmak teksta saukta - p;""ilil; padotTba esoia restdde, kas rrtiesi paklauta ruru"'lj::]1p]qdi;?\to_arn,'i,,i,"rur"" pamatfunkcija ir kutttrras, ^ yeTlby radl5ana, izplatTsana un sagtabdsana.r'z resraoe savu darblbu-veic saska4S ar Latvijas Repubrika sp6ka esosajiemnormat-rvajiem aktiem, pasvaldibas norikumu, i6"ie*taous nolikumu, pasvardibasdomes t6mumiem, izdotiem,rrkojumiem un iipirOair"f,tor" 

""E;n;;il;.'-,",1 3 lest'des metodisko virwadTbu veic ln irrt-#il'rini"trijas Nemateridld kurt'ras
, , T-lTioirrr.vatsts aQentrra (NKMVA).
i 4 restades atra.anas adrese: puikure, BrTvzemnieku pagasts, Arojas novads LV _

2. Iestddes m6r(i un kompetence

1.1 lestddes m6r!i:
2'1'1' veicindt un atbarsrTt radoso daudzveidibu kurt'ras jomd un sabiedr-rbasakuvu r-rdzdarTbu kurt0ras procesos, s![met traoicionaro kulttiras vErtibusaglabiSanu;
2'1'2.. 

..merr5tiec-rgi veidot zindianu sabiedrTbu, pilnvorugi izmantojot un atustotkultUras resursus un infrastrukt[ru;
2.'l 3. veicindt BrTvzemnieku pagasta aktTvu ridzdarTbu varsts kurtDrasprocesos un sadarblbas tTkros, veidojot pozitivu pasvardibasler, Lri"iij'*pasaute, sekm.iot kult'rdialogu starf da'adam *rftrra, ,n na.ij#,"- "2'1'4. veidot kvaiitativu un - riozsvarotr--lrrturioi pagaste radosds

[X19,"tJ,?$jf: 
procesu artisiibai, kutruras pieejarini "uti", ;;;J"

2 1 '5 ' . merKtlecligi audzindt jaunu kurt'ras pater.taju, kurturas procesos

^ , ^ 
iesaistot un izglTtojot bErnus unj"rniuJr"; "*"

z' | 'o' verdot uz iedzivotaju orient.tu un uz rezunafiern virzitu kurturporitiku untestades vadlbu.

3.3; , lestides funkcijas un uzdevumi:
z.z. I resraoes kompetences_ietvaros patstavlgi vai sadarbTbS ar pasvardibasstrukturvienlbu un iestdzu vaoitaliem 'iriunot paSvardlbas domespie4emtos l6mumus, pa.valdTbas' u"OiOl" izdotos rlkojumus unnorSdTjumus kult0ras iomd:
2'2.2. atbirsto.i pa.vardTb'as- norikumam un restddes kompetencei, sagatavotr6mumprojektus iesniegSanai paSvardibas oome" pa"tauigajds komitei.s:



2 2 3'savas kompetences.rgbgzas sadarboties ar pa.vardTbas strukturyienlbam,iestdd.m, kapitalsabiedrlbdm, k; 
--"; -;it;, 

vatsts un pa.vatdrbu
^ ^ institucijdm, iestddem Latvijd un arvalsfis;
2'2'4' realiz't varsts kurturporitiiu.er-rvzem;ilku pagasta teritorija, saska4d arnaciondras programmas,,Kultura" apaksprogrammd,,Tradicondra kulturaun amatierm5ksla" noteiktajiem m6r(iem Lin riizieniem;2.25. sagrabdt un atiTst-rt Dziesmu ,n o"j,,ueitr'ii"oi"U, kd nacionaro kurtilruvirzo5o procesu;
2.2.6.koordin6t, nodrosindt un organizdt tautas un amatiermaksras korekuvLdarbrbu, iesaistot tos viet.jds, reoionaras, varsts un starptautiskas kurtdrasnoris6s, rr,p.ties par kolektTvu un to vadltdju 

. 
protesionato-- un

- mdkslinieciskoizaugsmi;
2'2'7 veicindt un koordinEi profesionards m'ksras pieejamlbu iedzlvotdjiem;22B.organizEt varsts sv6iku, kurturvesturisk;u[ lraoiconato svctku norises,koncertus, izrddes un izstddes, ka arl veicinat klrturas uet-,ru, 

""gi"bJs";'r,^ ^ ^ 
izplatTbu un pieejamTbu iedzivotdjiem;

2'2 '9 'organizEt informatTvus 
_un izgrTtojosus pasdkumus interesentiem dazidds

^ ^ _^riliby nozar6s (semin6ri, kuisi j.c.);
2 2' l0 atbalsut amatiermaksras kust-rbu ka' personlbas daudzpusigas izaugsmesiesp.jas un rldzekri sabiedrTbas ak'vai r-rdzdarlbai kurt.ias p;;";;;i- "-
2'2'11 lest.des kompetences ietvaros veir<t pio;etiu-izstraoi, pLiaistot p-apiruus
_ ^ _ 

flnansdjumu kulturas pasdkumu realizSsa;;i;-
2.2.12iedaltties Brlvzemnieku pagasta k;il;;'. pasakumu gada ptdnasastadl5ana, koordin6sand un realiz6sand;
2.2.13 odroiindt kurtlras noriiu daudzveiJ-,ou un pieejamlbu, iedzlvotdjuiesaistGanu kult[ras pasdkumu norisEs un radosas brlvd raikapavadl5anas nodarbes;
2.2.1 4 ve.ikt iedzTvotdju ankeidsanu, apkopot

situiciju kultUras jomd;
2.2.1 5 sniegt konsultdcijas, ieteikumus un

personam un institlcijAm konkrdtu ar
problCmu risinaSand.

2 2.16 sniegt prieksrikumus- viet6ja, regionara vai varsts m.roga normauvo
^ ^ . _ dof umentu pilnveido5anai kult0ral jautdjumos;
2 2.17 dokumentdt un anarizdt restddes izgirt,ojoso, radoio un saimniecisko

darblbu.
2.2.18 veikt lestides m6ne.a un gada kalenddro pl.nu, perspektTvo att_tstTbasprogrammu un starptautiskds sadarblbas projektu izstradi;
2 2.'19 iesniegt pasvardlbas izpirddirektoram iniormaciju un prieksrikumus parlestades darbu, td uzlabo5anu;
22 20veikt citus piendkumus atbirstosi Latvijas Repubrikd spekd esosajiemnormaUvajiem aktiem un pasvaldibas domes l6mumiem.

2.3 lestEdes tiesibas:
2.3-1. piepraslt un saBemt nepiecieiamo informdciju no paivaldlbas

struktUrvienTbam, iestAd6m, kapitalsabiedrTbdm;
2.3.2. piedalr-ties PasvardTbas darbinieku ikvarifikacijas paaugstindianas pasdkumos;2.3.4. sniegt prieksrikumus paivardlbas aor"i pui darbTbas uzrabosanu kurttrrasjomd;
2.3.5. piedarlties pasvardTbas pastdvTgo komiteju un pasvardibas domes sEdes:2'3 6' sagatavot, vad-rt un organizet iestddes irnl"i;ar atbirstoias p.gi"r;r, unprojektus;
2.3.7. sregt sadarblbas rlgumus pa5vardTbas noteiktaji kartTbe, 5i Nolikuma2.2.punktd noteikto funkciju un uzdevumu izpildes nooroSind5anai;

iegilto informdciju un analizlt

citu palldzibu ieinteresCtaiam
kultUras jautdjumiem saisUtu



2.3'B- sniegt maksas pakarpojumus t. sk. sa6remt maksu par sniegtajiem pubriskajiempakalpojumiem. restddes sniegtos nraks_as- pakarpojumus un to izcenojumus pcc
lestddes vaditdja priekSlikuma apstiprina pa5valdlba; '
2.3.9. rTkot komercizstddes, gadatirgus, izsores un konkursus, veikt varsts unpaSvaldlbas pasOtlumus, ka arl veiktlitas darbTbas sI Norikuma z.zprnr.ia ,i"ct"lestddes funkciju un uzdevumu Tsteno5anai.

2.4. lestddespiendkumi:
2.4.1. atbirstosi noteiktajiem m6r(iem, nodrosinat lestadei noteikto funkciju un

uzdevumu kvalitatTvu izpildi;
pdc pieprasTjuma sniegt pa5valdibai informdciju par lestddes darbTbu;
nodrosina't pieSl5ifte PasvardTbas finans6jumi m6rl5tieclgu, efekt-rvu unprec-zu izlieto5anu:

2.4.4. nodro5inat lestades darbinieku socidlds un darba garantijas;
2.4.5. nodrosindt lestddes darbinieku amata piendkumu un darba uzdevumu

savlaiclgu, preclzu un godprdt-rgu izpildi, ka arj uzticeto darbapriek5metu un rldzeklu sagrabisinu un ekspruat6sanu atbirstoii to
lietoSanas noteikumiem;

2.4.6. parvaldit lestddes vardijumd nodoto pasvardTbas mantu, organizEt tds
raciondlu apsaimn ieko5an u.

3. lestddes strukttira un darba organizicija

3.1. lestides darbu vada un organize lestddes vadTtijs, kura piendkumi noteikti
Pa5valdlbas apstiprindtajd amati apraksta.

3.2.. lestddes vadltajs ir kultririzgrr-ubas darba nozarei atbilstois specidlists, kurupie4em darbS un atbn-vo no darba paSvardTbas vadltdjs ,n 
"ruia 

uf.tipiinu 
",.Pasvaldlbas domes r6mumu. restades vadltajs ir tiesi paklauts pasvator-oas

izpildd irektoram.
3.3. lgslales vad-rtdjs savas kompetences iefuaros, sasKaBa ar pasvardioas

apstiprin-tu amata aprakstu un atbilstoSi dim Nolikumam:
3.3.1. atbild un nodro5ina lestddes vadibu un darbTbu kopuma;
3.3.2. pieqem lemumus un izdod rikojumus par lestides darbToasjautajumiem, kuri ir saisto5i lestddes darbiniekiem;
3.3.3. nosaka darbinieka piendkumus, tieslbas un atbildlbas pakipi atbilstosi

normatTvo aktu praslbdm ;

3.3.4. izstrddi lestddes darblbas un aftIstibas pldnus pasvaldTbas piesl5irta
budZeta ietvaros;

3.3.5. pdrstdv restades intereses varsts un sabiedriskajds institucuasjautdjumos, kas skar lestddes darbTbu:
3.3.6. atbild par restddes darblbu regramentejoso dokumentu izstrddi;
3.3.7. atbird par residdes finansu un materiaro [dzek]u raciondru izmantosanu,

sastdda finansu gada budzeta tdmi, atbirstosi paSvardlbas izstradatajai
instrukcijai un noteiktajai kdrtibai;

3'3.8. nodroSina sanitiri higidnisko praslbu, darba aizsardzTbas un
ugunsdro5Tbas normu ievCrosanu lestddd.

3.3.9. veic atskaiti par lestddes darblbu pasvaldTbai, Valsts statistikas
komitejai un citdm valsts iestdddm;

3.3.1 0. . rearizdjot restddes darbibu, sr6dz sadarbTbas rTgumus ar citdm
iestadcm, sabiedriskajdm organizicijdm vai fiziskdm p"i.ona*;- - -'

3.3.1 1 .. tiesigs veidot sabiedrisko pioomi lestddes ' 
darbibas' funkciju

izpildei:

2.4.2
2.4.3.



3.3.12. savas kompetences robeZas risina jautajumus, kas saistTtt ar
iedzTvotSju priek5likumiem un sudzjbdm.

3.3.'13. lestddes darbinieki darbojas savas kompetences ietvaros, saska4d ar
lestades vadltdja apstiprindtu amata aprakstu.

3.3.14.lestddes darbs tiek finans6ts no pasvaldlbas budZeta lldzekliem. valsts
mEr(dotacijdm un lestddes ie46mumiem, veicot saimniecisko darblbu un organizejot
kulturas aktivitates.

4. Iestades atbildiba

4.1 Par iest5des darbu atbild iestades vad-rtdis.
4.2 lestades darbinieki atbild par amata pienakumu un darba uzdevumu

savlaiclgu, preczu un godprat-rgu izpildi, ka arl par uzticcto darba prieksmetu
un lTdzeklu saglabasanu un ekspluatEsanu atbilstosi lietosanas noteikumiem.

5. lestddes darbibas tiesiskuma nodro5indsana

5.'1 lestddes darbTbas tiesiskuma pamats ir iis Nolikums, kura izpildi nodrosina
lestddes vadltajs.

5.2 lestddes vaditaja pielemtos ldmumus un faktisko rTcTbu var apstr-rd6t
PaSvaldIbai.

5.3.lestides darbinieku faktisko rlclbu var apstrTd6t lestades vadltajam.

6. Iestides finans65anas avoti un k5rtiba

6.1 Pa5valdlba nodrosina lestSdes uzturdsanas un saimnieciskos izdevumus, to
skaitd darbinieku darba algas, un nosaka kdrtTbu, kddd lestdde tiek finansdta no
Pa5valdlbas budZeta un valsts m6r(dotacijas.

6.2 Visu finan5u lldzeklu aprite tiek organizEta centralizdti pa5valdlbd.
6.3 lestdde var sanemt papildus finansEjumu:

6.3.1 ziedojumu, dotdciju un dAvindjumu veid5.
6.3.2 sniedzot maksas pakalpojumus ;

6.3.3 par telpu nomu;

- . - 6,3,4 no citiem ie46mumiem (iesaisU5anis daZddos projektos).
6.4 Papildus sa4emtie finansu lldzekli izmantojami lestddes tautas makslas kolektTvu

finans6Sanai.
6.5 Finan5u lldzeklu uzskaite tiek veikta atbilstosi normauvo aktu praslbam.
6.6 estddes obligdta dokumentdcija tiek veikta saskana ar normatTvo aktu praslbdm.

T.Saimnieciski darbiba

7.2 lestade var sniegt telpu un teritorijas lres pakalpojumus pasvaldlbas noteiktaj5
kartTba.

8. Nolikuma un ta groz-rjumu pie4em5anas kdrtiba

8.1 . lestdde izstrada tds Nolikumu, kuru apstiprina ar-pasvaldTbas domes lEmumu.



8.2. Grozljumus lestddes nolikumd var izdarTt p6c Pasvaldlbas vai lestEdes vaditaja
priekSlikuma.

8.3. Grozljumus nolikumd apstiprina ar Pa5valdlbas domes lemumu.

9.Citi jautdjumi
9.1. saskaqd ar spdkd esosajiem normatTvajiem aktiem lestdde kdrto lietvedlbu un
lestades arhTvu.
9.2. Iestdde sava darbTbd iev6ro Latvijas Republikd spekd esoso normatTvo aktu
prasibas, lestdd6 nodro6inot ugunsdrodlbdi, darba dro6ibas, darba aizsardzTbas un
higiEnas praslbu iev6ro5anu un izpildi.

Puikules tautas nama vad-rtdja Ott6 Maija Martinova


