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Alojas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades “Auseklitis”
vaditaja pretendentu atlases konkursa

NOLIKUMS

Izdots saskana ar Ministru kabineta 2014.gada
19.augusta noteikumu Nr 496

»Kartiba un vérte¥anas nosacijumi valsts un
pasvaldibu izglitibas iestazy

(iznemot augstskolas un koledzas) vaditaju un
pasvaldibu izglftibas parvalzu

vaditdju amatu pretendentu atlasej”
4.1.apak$punktu

L. Visparigie noteikumi

I. Nolikums nosaka kartibu, kada Alojas novada dome organiz& konkursu uz vakanto Alojas pilsétas
pirmsskolas izglitibas iestides “Auseklitis” vaditaja amatu vietu (turpmak — konkurss).

2. Konkursa mérkis ir paaugstinat izglitibas iestades darba kvalitati un efektivitati, izveloties
atbilstosako kandidatu Alojas pilsetas pirmsskolas izglitibas iestades “Auseklitis” vaditaja amatam.

3. Konkursa uzdevums ir izvértét konkursa dalibnieky profesiondlo sagatavotibu un atbilstibu
izglitibas iestades vaditdja amata pienakumu kvalitativai izpildei.

II. Konkursa komisija

4. Alojas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades “Auseklitis” vaditdja amata pretendentu izverteSanai
ar Alojas novada domes izpilddirektora rikojumu tiek izveidota konkursa komisija (turpmak —
komisija) 5 (piecu) cilveku sastava.

5. Konkursa komisija:
5.1. atbilstogi iesniegtajiem dokumentiem noverte pretendentu atbilstiby izvirzitajam prasibam;
5.2. organizé darba intervijas ar pretendentiem;
5.3. ir tiesiga papildus darba intervijam noteikt pretendentiem darba uzdevumus, lai parbauditu
amatam nepiecie$amas teorétiskas zinasanas un prasmes;
5.4 izvélas izvirzitajam prasibam atbilstosako pretendentu un sagatavo pamatotu ierosinjumu
Alojas novada Domeij par pretendenta pienemsanu darba;
5.5. pienem lémumu par atkartota konkursa izsludinaganu, ja nevienu no pretendentiem neizvélas
par atbilstosu Iestades vadTtdja amatam.,

6. Konkursa komisijas sédes ir slégtas. Konkursa komisija ir tiesiga lemt par ekspertu ar padomdevéja
tiestham pieaicinaganu komisijas sédas.
7. Komisijas s&des protokols Komisijas sekretars, paraksta Komisijas priekssedétajs un sekretars,



8.

10.

k.
12,

13;

II1. Konkursa noteikumi

Konkursa var piedalities Jebkurs pilngadigs Latvijas Republikas pilsonis, kur§ iesniedzis pieteikumu
kopa ar visiem nepieciesamajiem pretendenty atlases dokumentiem un kurg atbilst $adam prasibam:
8.1. uz pretendenty Neattiecas lzglitibas likuma un Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteiktie
ierobeZojumi stradat par pedagogu;

8.2. izglitiba atbilst Izglitibas likuma un Ministru kabineta noteikumos par pedagogiem
nepieciesamo izglitibu, profesionalo kvalifikaciju un profesionalas pilnveides kartiby noteiktajam
prasibam;

8.3. prot valsts valodu augstakaja [Tmenf atbilstoi Valsts valodas likuma prasibam un vismaz vienu
Eiropas Savientbas oficiilo valodu profesionalajai darbibai nepieciesamaja apjoma;

iestades vadibas darba;

8.5. zinasanas izglitibas iestazu finansedanas Jjautdjumos,

Par 8.4. punkta minato izglitibas vadibas darbu tiek uzskatits:

9.1. darbs izglitibas iestades vaditaja vai vaditaja vietnieka amata;

9.2. darbs pirmsskolas izglitibas metodika amata;

9.3. darbs valsts vaj pasvaldibas izglitibas parvaldg, ja tas saistits ar izglitibas darba un izglitibas
iestazu darbinieky organizésanu, vadidanu un kontroli;

9.4. cits darbs, ja tas saistits ar izglitibas darba un izglittbas iestazu darbinieky organizg$anu,
vadiSanu un kontrolj (metodisko apvienibu, nevalstisko organizaciju u.c. vaditaji).

Sludinajums par konkursy tiek ievietots Alojas novada domes majas lapa www, aloja.lv, pasvaldibas
informativaja izdevuma “Alojas novada vastis” un laikraksta “Auseklis”, noradot pretendentam
izvirzamas prasibas, iesniedzamos dokumentus, pieteiksanas terminu, talruni uzzinam un
dokumentu iesniegSanas vietu.

Pieteiksanas konkursam [idz 201 8.gada 24.jiilijam.

lesniedzamie dokumenti:

12.1. iesniegums;

12.2. nolikuma prasibam atbilstosu izglitibas dokumentuy kopijas;

12.3. 1ss dzives un darba gaitu parstasts - CV;

12,4, motivacijas vastule (Iidz 1 (vienai) A4 Ip.);

12.5.  pirmsskolas izglitibas iestades attistibas Vizija (lidz 2 (divam) A4 lapam datorraksta, burty
Srifts — Times New Roman, burtu lielums - 12}

12.6.  pretendents var iesniegt amata piendkumu izpildei atbilstogu papildus apmacibu apliecinosu
un svesvalodu apguves apliecinogu dokumentu kopijas;

12.7.  apliecingjumy (skat. pielikumu Nr.1);

12.8. Rekomendacijas vai ieteikuma véstules (vElamas);

12.9. Valsts valodas prasmes aplieciba (ja nepiecie$ams).

IV. Konkursa norise

Konkurss norit divis kartas:

13.1. I _(pirmaja) kara Komisija izverte iesniegtos dokumentus un atbilstosi iesniegtajiem
dokumentiem novérts katra pretendenta atbilstibu Nolikuma izvirzitajam prasibam;



13.2. I (otraja) karta (intervija) piedalities tiek uzaicinati pretendenti ar augstdko punktu skaity
konkursa 1 (pirmaja) karta, un pirmaja karta vismaz 50% iesp&jamo punktu skaita ieguvusie
pretendenti;

13.3. 11 (otraja) karta tiek vertets pretendenta lestades attistibas redz&juma pamatojums, atbilstiba
iesniegtajam rakstiskajam materialam, spgjas sniegt kompetentas atbildes uz jomai specifiskiem
jautdjumiem, saskarsmes sp&jas, komunikacijas prasme.

14. Papildus darba intervijai otraja karta pretendentam var noteikt darba uzdevumus,

I5. Komisijas locekliem ir tiesibas pretendentiem uzdot Jautdjumus, kas saistiti ar iepriek3gjo darba
pieredzi, zinasanam, problémsituaciju analizi, lestades attistibas redzgjuma pamatojumu, izglitibas
sistémas vert&jumu.

16. Pretendentam uz otro karty lidzi japem izglitibu un profesionalo kvalifikaciju, ka art profesionalo
pilnveidi apliecinodu dokumentu originali un valsts valodas prasmes aplieciba (ja tada
nepiecie§ama).

17. Komisija sazinas tikaj ar tiem pretendentiem, kuri tiek aicinati dalibai konkursa II (otraja) karta
(intervija), un ne valak ka ménesa laika péc pieteikianas termina beigam pazino intervijas norises
laiku un vietu.

18. Komisija izvérts pretendenta izglitibu apliecinosu dokumentu kopijas un pretendenta pieteikuma
sniegto informaciju péc Sadiem kriterijiem, Vertgjot punktu sistema:

Kritérijs Punkti
1.1. Magistra grads izglitibas vadiba vai pedagogija un 6

nepiecieSama profesionala kvalifikacija (MK 2014.gada
28.0ktobra noteikumi Nr.662, 1.pielikuma 12.punkts)
1.2. Augstaka pedagogiska izglitiba un nepieciesama 5
profesionala kvalifikacija (MK 2014, gada 28.oktobra noteikumi
Nr.662, 1.pielikuma 12. unkts)

Darba pieredze izglitibas Joma vai izglitibas vadibas darba

Pieredze pirmsskolas izglitibas vadibas joma vairak neka 3 gadi 5

Pieredze izglitibas vadibas Jjoma vairak neka 3 gadi 4

Pieredze pirmsskolas pedagogiskaja darba vairak neka 3 gadi 2

Papildu izglitiba

Attiecas uz vakanta amata pienakumu izpildi pedgjo tris gadu Lidz 1
perioda

Iestades darba organizeSanas un attistibas redzéjums Lidz 5 :]

19. Maksimali iespgjamais punktu skaits [ (pirmaja) karta — 17 punkti.

20. Intervija — Komisija izvérte pretendenta iesniegtd iestades darba organizéSanas un attistibas
redz&juma pamatojumu un 13.3. punkta minétas pretendenta sp&jas péc sadiem kriterijiem, vértgjot
punktu sistéma:

Kriterijs Punkti
1. Testades attistibas redz&uma pamatojums, ta atbilstiba Lidz 5
iesniegtajam rakstiskajam materialam (subjektivs Vert&jums)
2. Spgjas sniegt kompetentas atbildes uz jomai specifiskiem Lidz 4
jautajumiem (subjektivs Vert&jums)
3. Saskarsmes spéjas, komunikaciju prasme (subjektivs Lidz 3
Vertgjums) |
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Maksimali iesp&jamais punktu skaits II (otraja) karta (intervija) — 12 punki,

Intervijas laika pretendentam péc komisijas priekssedétaja pieprasijuma jauzrida izglitibas,
apmacibu un citu iesniegto dokumentu kopiju originali.

Komisijas locek|iem intervijas laika ir tiesibas uzdot jautajumus pretendentam, kas saistiti ar
ieprieksgjo pieredzi, zinasanam, problémsituaciju analizi, iestades darba organiz&$anas un attistibas
redz&juma pamatoj umu, izglitibas sistémas vert&jumu.

Komisijas locekliem ir tiestbas uzdot jautdjumus pretendentam ta saskarsmes Spéju un
komunikacijas prasmju novértéanai.

Katram komisijas loceklim ir tiesibas dot individuali papildus I1dz 2 vértgjuma punktiem, rakstiski

pamatojot savu vértgjumu par pretendenta vietgjas izglitibas Jjomas situacijas un iestades attistibas

Lémumu par pretendenta atbilstibu pienem, pamatojoties uz pirmaja un otraja karta iegiito punktu
kopsummas rezultta.

Ja I (pirmas) un II (otras) kartas kopsumma vairaki pretendenti ir ieguvusi vienaduy Vertgjumu,
komisijai ir tiesibas organizet papildu atlases karty.

Komisija pienem galigo lemumu bez pretendentu klatbiitnes un par rezultatiem pazino katram
pretendentam rakstveida piecu darba dienu laika péc konkursa otras kartas.

Savu piekrisanu Konkursa rezultdta uzsakt lestades vaditaja amata pienakumu izpildi, noradot
iesp&jamo darba tiesisko attiectbu uzsaksanas terminu, Konkursa uzvaretajs apliecina rakstveida
iesnieguma péc tam, kad sanémis rakstveida pazinojumu par pretendenta izvirzidanu apstiprinasanai

Ja pretendents, kurg uzvargjis Konkursa, pienem lémumu atteikties no izglitibas iestades vaditaja
amata pienakumu izpildes, var tikt pienemts Iémums par nakosa II (otraja) karta intervéeta
pretendenta ar lielako ieglito punktu skaitu izvirzidanu apstiprinasanai amatd Saja Nolikuma
noteiktaja kartiba.

Pretendenta iesniegtais pieteikums tiek registrats Alojas novada domes lietvedibas sistéma.
Pieteikumi, kas nav noformati atbilstosi Nolikuma 12. punkta nosacijumiem, sanemti p&c konkursa

pretendenta sagatavotus, bet neparakstitus un nedatéstus dokumentus, netick izvartati.

lesniegtie dokumenti pretendentam atpakal netiek izsniegti,

Pamatojoties uz Eiropas Parlamenta un Padomes regulas (ES) 2016/679 par fizisko personu
aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivy apriti un ar ko atce| Direktivu
95/46 EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) (turpmak — VDAR) 13.pantu, Alojas novada dome



informg, ka:

38.1. Jasu pieteikuma dokumentos noraditie personas dati tiks apstradati, laj nodrosinatu §fs atlases
konkursa norisi,

38.2. leprieks mindto Jiisu personas datu apstrades pérzinis ir Alojas novada dome,
kontaktinformacija Jiiras iela 13, Aloja, LV-4067.

Papildu VDAR 13.panta minéto informaciju Jas varat iegiit siitot elektroniska pasta véstuli uz e-
pasta adresi: dome@aloja.lv.



Lpielikums
Atklata konkursa nolikumam
uz Alojas pirmsskolas izglttibas iestades “Auseklitis” vaditgja amatu

Atklata konkursa uz

Alojas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades
»Auseklttis” vaditaja amatu

Amata pretendenta

(vards, uzvards)

(personas kods)

APLIECINAJUMS

s .__.2018.
(vieta)

Es, , apliecinu, ka uz mani
(vards, uzvards)

neattiecas Izglitibas likuma un Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteiktie ierobezojumi stradat par
pedagogu.

(paraksts)




